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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. LATAR BELAKANG  

Perencanaan adalah penentuan terlebih dahulu dari apa yang 

akan dikerjakan yang berfungsi memberikan jawaban atas pertanyaan-

pertanyaan tentang siapa, apa, apabila, dimana, bagaimana, dan 

mengapa. Rencana kerja sendiri dapat diartikan sebagai sebuah 

proses yang tidak pernah berakhir, apabila rencana kerja sudah 

ditetapkan maka dokumen perencanaan ini harus dilaksanakan. 

Rencana kerja dibuat berdasarkan dari data, fakta dan asumsi 

mengenai perkiraan gambaran kegiatan yang akan dilakukan pada 

waktu akan datang dan dipakai untuk mencapai suatu tujuan yang 

telah ditetapkan.  

Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah selanjutnya 

disingkat Renja Perangkat Daerah, merupakan dokumen perencanaan 

kerja sebuah Perangkat Daerah dalam satu tahun anggaran berjalan. 

Rencana kerja disusun berdasarkan kewenangan, tugas pokok dan 

fungsi suatu Perangkat Daerah, dan berpedoman pada Rencana 

Stategis, RPJMD dan RPJPD.  

Renja Perangkat Daerah Kemantren Pakualaman Tahun 2021 

disusun berpedoman pada Peraturan Daerah Nomor 11 Tahun 2017 

tentang RPJPMD Kota Yogyakarta Tahun 2017-2022 dan Peraturan 

Walikota tentang Review Renstra  Nomor 52 Tahun 2020 tentang 

Perubahan Keempat atas Peraturan Walikota Kota Yogyakarta Nomor 

105 Tahun 2017 tentang rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 

2017-2022. Dengan adanya acuan diatas, rencana kerja yang disusun 

diharapkan dapat sistematis dan berkelanjutan dalam mencapai 

sasaran. Pada akhirnya Renja di harapkan dapat menjadi acuan untuk 

menyusun anggaran kinerja yang tertuang dalam APBD Kota 

Yogyakarta Tahun 2022 

Renja Perangkat Daerah Kemantren Pakualaman Tahun 2021 

juga dibuat untuk menjadi pedoman bagi pelaksanaan kegiatan yang 

ditunjukan untuk mencapai tujuan tertentu, membuat proses 

pencapaian tujuan lebih terarah, memudahkan untuk memperkirakan 

terhadap hal-hal yang akan dilalui, memberi kesempatan untuk 

memilih berbagai alternatif terbaik dalam usaha pencapaian tujuan, 

membantu menentukan skala prioritas dalam pelaksanaan kegiatan, 
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dan rencana kerja OPD ini akan menjadi alat ukur dalam evaluasi yang 

akan dilakukan.  

Penyusunan rancangan Rencana Kerja merupakan hasil 

pembahasan atas usulan program dan kegiatan yang telah 

disinergikan dengan hasil Musrenbang Kota Yogyakarta dengan tetap 

mengacu pada program dan kegiatan yang telah ditetapkan dalam 

Rencana Strategis (RENSTRA) yang teah disesuaikan dengan 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klarifikasi, Kodefikasi, dan Nomenkaltur Perencanaan Pembangunan 

dan Keuangan Daerah yang dimutakhirkan dengan Keputusan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang Hasil Verifikasi 

dan Validasi Pemutakhiran Klarifikasi, Kodefikasi, dan Nomenkaltur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah. 

  

1.2. LANDASAN HUKUM  

1. Undang-undang Nomor 25 tahun 2004, tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional; 

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 

244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 

Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua 

atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2015 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5679);  

3. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2004 tentang Rencana 

Kerja Pemerintah; 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, 

Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Pembangunan Daerah; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 

114); 

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 

tentangTata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan 

Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta 
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Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 mengenai 

Klarifikasi, Kodefikasi, dan Nomenkaltur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

8. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 

tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klarifikasi, 

Kodefikasi, dan Nomenkaltur Perencanaan Pembangunan dan 

Keuangan Daerah; 

9. Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 6 Tahun 2006 tentang 

Tata Cara Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan 

Daerah dan Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan Daerah; 

10. Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 4 Tahun 2007 tentang 

Pokok-pokok Pengelolaan Keuangan Daerah; 

11. Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 5 Tahun 2016 tentang  

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Yogyakarta; 

12. Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 11 Tahun 2017 

tentangRencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 

2017-2022; 

13. Peraturan Walikota Nomor 121 Tahun 2021 tentang Susunan 

Organisasi, Kedudukan, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Kemantren 

dan Kelurahan Kota Yogyakarta; 

14. Perwal No 138 Tahun 2021 ttg Standar Harga Barang dan 

Konstruksi Pada Pemerintah Kota Yogyakarta; 

15. Perwal No 137 Tahun 2021 ttg Standar Harga Jasa Pada 

Pemerintah Kota Yogyakarta; 

16. Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 135 Tahun 2020 tentang 

Pelimpahan Sebagian Kewenangan Walikota Kepada Mantri 

Pamong Praja; 

17. Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 52 Tahun 2020 tetnang 

Perubahan Keempat atas Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 

105 Tahun 2017 tentang Rencana Strategis Peraturn Daerah 

Tahun 2017-2022 
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1.3.  MAKSUD DAN TUJUAN  

Maksud penyusunan Renja Kemantren Pakualaman Kota 

Yogyakarta Tahun 20222 adalah untuk mengoptimalkan pemanfaatan 

sumberdaya yang dimiliki untuk peningkatan kesejahteraan 

masyarakat serta memberikan arah pembangunan Kota Yogyakarta 

untuk tahun 2022.  

Adapun tujuan penyusunan Renja Perangkat Daerah Kemantren 

Pakualaman Tahun 2022 ini adalah: 

a) Sebagai landasan penyusunan KUA dan PPAS OPD 

Kemantren Pakualaman Tahun 2022 dalam rangka penyusunan 

Rencana Kerja Anggaran (RKA) Tahun 2022; 

b) Sebagai pedoman penyempurnaan rancangan Renja Perangkat 

Daerah Kemantren Pakualaman Tahun 2022; 

c) Untuk memastikan bahwa Rencana Kerja Anggaran (RKA) 

Tahun telah disusun berlandaskan Rencana Kerja (Renja). 

d) Menentukan prioritas kegiatan pembangunan kewilayahan. 

e) Menjabarkan rencana strategis ke dalam rencana operasional. 

f) Mewujudkan sinergitas dan keselarasan antara perencanaan, 

penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan pembangunan. 

g) Mewujudkan efisiensi alokasi sumber daya manusia, sarana 

prasarana maupun dana dalam pembangunan kewilayahan. 

h) Memantapkan pelaksanaan akuntabilitas kinerja instansi 

sebagai wujud pertanggungjawaban dalam pencapaian visi, 

msi, tujuan, dan kebijakan pembangunan daerah. 

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN 

Penyusunan Renja Perangkat Daerah Kemantren Pakualaman 

Tahun 2021 dengan sistematika sebagai berikut: 

 

BAB I PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

1.2 Landasan Hukum 

1.3 Maksud dan Tujuan 

1.4 Sistematika Penulisan 
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangakat Daerah  tahun 2020 dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah 

2.1.1.  Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Pakualaman tahun 

2020  Evaluasi Indikator Kinerja Utama (IKU) 

   Akuntabilitas Kinerja mempunyai makna sebagai 

perwujudan kewajiban suatu Instansi Pemerintah untuk 

mempertanggungjawabkan keberhasilan atau kegagalan 

pelaksanaan program dan kegiatan dalam mencapai tujuan 

dan sasaran yang telah ditetapkan dalam Rencana Stratejik  

(RENSTRA) Instansi. Untuk mengukur keberhasilan tujuan dan 

sasaran strategis organisasi, secara umum Kemantren 

memiliki Indikator Kinerja Utama (IKU). 

Indikator Kinerja Utama atau Sasaran Strategis 

Kemantren Pakualaman adalah: Tingkat Perkembangan 

Pembangunan Kecamatan Pakualaman Meningkat. 

Indikator Sasaran Kecamatan Pakualaman Tahun 2020 

adalah:  

Nilai evaluasi perkembangan pembangunan 

Kecamatan Pakualaman  dengan Target Sasaran Kemantren 

Pakualaman adalah: 342 

Realisasi nilai evaluasi perkembangan Pembangunan 

Kecamatan Pakualaman tahun 2020 adalah 349 sehingga 

capaian indikator kinerja utama Kemantren PAKUALAMAN 

adalah 102.05%. 

 

Pada tahun 2020, Pemerintah Daerah DIY melaksanakan 

perubahan nomenklatur kecamatan desa di DIY. Perubahan 

nama tersebut menindaklanjuti Peraturan Gubernur DIY No. 25 

Tahun 2019 tentang Pedoman Kelembagaan Urusan 

Keistimewaan Pada Pemerintah Kabupaten/Kota dan 

Kalurahan. Dalam peraturan tersebut Kecamatan di lingkungan 

Pemerintah Kota Yogyakarta berubah nama menjadi 

Kemantren. Perubahan ini berdampak kepada perubahan 

Indikator Sasaran Kecamatan Pakualaman Tahun 2020 
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menjadi Nilai evaluasi perkembangan pembangunan 

Kemantren Pakualaman. 

Evaluasi Kinerja   

Evaluasi kinerja merupakan langkah lanjut setelah perhitungan 

pengukuran kinerja kegiatan dan pengukuran pencapaian sasaran, 

yang tujuannya untuk mengetahui pencapaian realisasi, kemajuan dan 

kendala yang dijumpai. 

Evaluasi kinerja pada dasarnya merupakan kegiatan untuk 

mengetahui atau melihat keberhasilan dan kegagalan dalam 

melaksanakan tugas pokok dan fungsinya yang dijabarkan secara 

operasional kedalam bentuk kegiatan-kegiatan sesuai dengan tujuan 

dan sasaran yang telah ditetapkan dalam kerangka perencanaan 

stratejik. Dengan melakukan evaluasi kinerja diharapkan pada tahun 

mendatang dapat meningkatkan produktivitasnya, baik secara kualitatif 

maupun kuantitatif. Dengan kata lain evaluasi kinerja merupakan cara 

untuk mengetahui seberapa jauh korelasi antara perencanaan dan 

hasil yang telah dicapai dari pelaksanaan kegiatan yang telah 

dilaksanakan.  

Untuk mengukur kinerja Kecamatan Pakualaman Tahun 2017 – 

2022, maka ditetapkan Indikator Indikator kinerja sebagai berikut : 

Indikator Kinerja Utama Kecamatan Pakualaman adalah Jumlah nilai 

perkembangan pembangunan Kelurahan dibagi jumlah kelurahan 

Hasil Capaian Kinerja dari Indikator Kinerja Utama dari Tahun awal 

Renstra  Tahun 2020 sampai dengan Tahun 2022 dapat dilihat dalam 

tabel dibawah ini : 

 
DATA PERBANDINGAN INDIKATOR KINERJA UTAMA 

KECAMATAN PAKUALAMAN TAHUN 2017-2022 
 

 

No. 

 

Sasaran OPD 

Target Realisasi  

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2017 2018 2019 2020 

1. Nilai evaluasi 

perkembangan 

pembangunan 

Kecamatan 

Pakualaman 

310 311 341 342 343 344 352 334 342 349 

Data dihimpun dari LAKIP Tahun 2020 

  

Mendasarkan pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 

2019 tentang Klarifikasi, Kodefikasi, dan Nomenkaltur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah yang dimutakhirkan dengan 
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Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 

tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klarifikasi, 

Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan 

Keuangan Daerah maka terdapat tambahan indikator pada program 

Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban  dengan indikator Jumlah 

Pelanggaran PERDA. 

 

Berikut data indikator Program beserta reviewnya: 

 

1. Tingkat Realisasi Program 
Program : Program peningkatan pelayanan dan pemberdayaan 

masyarakat berbasis kewilayahan Kecamatan 
Pakualaman 

 
Indikator : Nilai Survei Kepuasan Masyarakat 
 

Uraian 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Review 

2020 2021 2022 
Target 79,66 81,29 81,39 81,49 81,59 81,69 - - - 

Realisasi 81,19 81,33 81,43 81,53   - - - 

 
Realisasi indikator program Nilai Survei Kepuasan Masyarakat 

Kecamatan Pakualaman tahun 2020 adalah 81,53 sehingga capaian 

indikator kinerja utama Kemantren PAKUALAMAN adalah 100,05%. 

2. Tingkat Realisasi Program 
Program : Program peningkatan pelayanan dan pemberdayaan 

masyarakat berbasis kewilayahan Kecamatan 
Pakualaman 

 
Indikator : Tingkat swadaya Masyarakat 
 

Uraian 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Review 

2020 2021 2022 

Target 10 11 12 13 14 15 - - - 

Realisasi 10 11 12,46 - - - - - - 

 
3. Tingkat Realisasi Program 

Program : Program peningkatan pelayanan dan pemberdayaan 
masyarakat berbasis kewilayahan Kecamatan 
Pakualaman 

 
Indikator : Angka Swadaya Murni 
 

Uraian 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Review 

2020 2021 2022 

Target - - - - - - 629.387.000 632.535.000 635.697.000 

Realisasi - - - 545.401.750 - -  - - 
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Pada tahun 2020 dilakukan perubahan indikator untuk swadaya 

masyarakat dari tingkat swadaya masyarakat menjadi angka swadaya 

murni. Perubahan tersebut dikarenakan mulai tahun 2020 sudah tidak 

ada hibah LPMK yang menjadi pembagi tingkat swadaya masyarakat. 

Realisasi indikator program Angka Swadaya Murni tahun 2020 adalah 

Jumlah Swadaya Murni Masyarakat pada masing-masing kelurahan. 

Untuk capaian indikator program Swadaya Murni Kemantren 

Pakualaman tahun 2020 adalah 86,66%, dan tidak bisa mencapai 

target yang telah ditetapkan. Hal ini dikarenakan kondisi pandemic 

covid-19 di tahun 2020 mempengaruhi kondisi ekonomi masyarakat 

Pakualaman khususnya di kelurahan Purwokinanti. 

4. Tingkat Realisasi Program 
Program : Program peningkatan pelayanan dan pemberdayaan 

masyarakat berbasis kewilayahan Kecamatan 
Pakualaman 

 
Indikator : Jumlah pelanggaran Perda 
 

Uraian 2017 2018 2019 2020 2021 2022 
Review 

2020 2021 2022 
Target - - - - - - - 96 84 
Realisasi - - - - - - - - - 
 
Pada tahun 2021 sebagai akibat dari penyesuaian nomenklatur 

program RPJMD dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 

Tahun 2019 tentang Klarifikasi, Kodefikasi, dan Nomenkaltur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah maka 

dimunculkan indikator baru Jumlah pelanggaran PERDA. 

Pada Tahun 2020 Kecamatan Pakualaman telah merencanakan dan 

melaksanakan program kegiatan yaitu : 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasana Aparatur 

3. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian 

Kinerja dan Keuangan. 

4. Peningkatan Pelayanan dan Pemberdayaan Masyarakat Berbasis 

kewilayahan Kecamatan Pakualaman 

Analisis terhadap kegiatan dalam laporan ini tidak dilakukan, dengan 

asumsi bahwa analisis terhadap capaian kinerja sasaran telah mencakup 

juga analisis kinerja kegiatan. Berdasarkan hasil evaluasi kinerja di atas, 

analisis pencapaian kinerja untuk masing-masing sasaran adalah sebagai 

berikut: 
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Terselenggaranya  peningkatan pelayanan administrasi perkantoran 

a. Belanja Penyediaan Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi 

Rencana anggaran Rp 23.680.000,- dan realisasi sebesar Rp 

23.657.200,- (mencapai 99,90%) 

b. Belanja Penyediaan Jasa, Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

Rencana anggaran Rp 613.098.000,- dan realisasi sebesar Rp 

602.618.150,- (mencapai 98,29%) 

 

 

Program Peningkatan Sarana Dan Prasarana Aparatur 

1. Belanja Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung/Bangunan Kantor 

Dalam pos belanja ini alokasi anggaran sebesar Rp 16.722.000,- 

dapat terealisasi sebesar Rp 16.721.023,- atau mencapai 99,99%. 

2. Belanja Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional 

Dalam pos ini belanja pemeliharaan Rutin/berkala kendaraan dinas 

alokasi dana anggaran sebesar Rp 17.000.000,- dapat diserap 

sebesar Rp 16.713.287,- atau sebesar 98,31%.  

 

 

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian 

Kinerja dan Keuangan 

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan, Pengendalian dan Laporan 

Capaian Kinerja Perangkat Daerah, anggaran sebesar Rp 

28.883.000,- dan terealisasi sebesar Rp 28.737.920,- atau sebesar 

99,50%. 

 

 

Program Peningkatan Pelayanan dan Pemberdayaan Masyarakat 

Berbasis Kewilayahan Kecamatan Pakualaman  

1. Penyelenggaraan Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban 

Kecamatan Pakualaman, anggaran sebesar Rp 108.709.000,- dan 

terealisasi sebesar Rp 108.621.700,- atau sebesar 99,92%. 

2. Penyelenggaraan Pelayanan, Informasi, dan Pengaduan Masyarakat 

Kecamatan Pakualaman, anggaran sebesar Rp 27.246.000,- dan 

terealisasi sebesar Rp 27.114.720,- atau sebesar  99,52%. 

3. Pembinaan Sosial dan Budaya Masyarakat Kecamatan Pakualaman, 

anggaran sebesar Rp 19.430.000,- dan terealisasi sebesar Rp 

19.340.000,- atau sebesar 99,54%. 
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4. Penyelenggaraan Pembangunan Wilayah dan Pembinaan Ekonomi, 

Sosial dan Budaya Masyarakat Kelurahan Purwokinanti, anggaran 

sebesar Rp 576.675.000,- dan terealisasi sebesar Rp 575.221.320,- 

atau sebesar 99,75%. 

5. Penyelenggaraan Pembangunan Wilayah dan Pembinaan Ekonomi, 

Sosial dan Budaya Masyarakat Kelurahan Gunungketur, anggaran 

sebesar Rp 531.021.800,- dan terealisasi sebesar Rp 530.030.020,- 

atau sebesar 99,81%. 

6. Penyelenggaraan Pembangunan Wilayah dan Pembinaan 

Perekonomian Masyarakat Kecamatan Pakualaman, anggaran 

sebesar Rp 61.245.000,- dan terealisasi sebesar Rp 61.113.420,- 

atau sebesar 99,79%. 

Untuk lebih jelasnya dapat dilihat dalam (Tabel 2.1. Evaluasi 

Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra OPD 

terlampir). 

 



 

II-7 
 

 
 
 

LAMPIRAN TABEL 2.1 
 
 
 

Evaluasi Pelaksanaan Renja Kemantren Pakualaman Tahun 2020 dan  
Pencapaian Renstra Kemantren Pakualaman s/d Tahun 2020 Kota Yogyakarta 

 

             



EVALUASI TERHADAP HASIL RENJA PERANGKAT DAERAH KOTA YOGYAKARTA
KECAMATAN PAKUALAMAN

TAHUN 2020
 

Indikator dan target kinerja Perangkat Daerah yang mengacu pada sasaran Perangkat Daerah:
1 Tingkat perkembangan pembangunan Kecamatan Pakualaman meningkat Nilai evaluasi perkembangan pembangunan Kecamatan Pakualaman 342 %

No. Sasaran PD Program/Kegiatan
Indikator Kinerja

Program
(outcome)/

Kegiatan (output)

Formula Indikator
Program

Target Capaian
Kinerja Renstra

SKPD
pada Akhir Renstra

Realisasi Capaian
Kinerja

Renstra SKPD s/d
RKPD Tahun Lalu

(n-1)
2019

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2020 Realisasi
Kinerja dan
Anggaran
Renstra

SKPD s/d tahun
2019

Tingkat Capaian
Kinerja

dan Realisasi
Anggaran

Renstra SKPD
s/d Tahun 2019 (%)

Unit SKPD
Penanggung

Jawab
Ket

Target Kinerja dan
Anggaran Renja SKPD

Tahun 2020
Target Renja SKPD
TW IV Tahun 2020

Realisasi Renja SKPD
TW IV Tahun 2020

Tingkat Realiasi
TW IV Tahun 2020

Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan Fisik Keuangan

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (21) (22) (23)

Program Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

Persentase Kelancaran
administrasi, keuangan
dan operasional
perkantoran

(Jumlah layanan
kegiatan yang
berjalan lancar
sesuai
kebutuhan/jumlah
kegiatan)x100%

100,00 % 0,00 100,00 % 0,00 100,00 % 636.778.000,00 100 % 636.778.000,00 100 % 626.275.350,00 100,00% 98,35%
Kepala Sub
Bagian
Umum dan
Kepegawaian

1 Penyediaan Rapat-
rapat Koordinasi
dan Konsultasi

   0,00  0,00  23.680.000,00 100,00% 23.680.000,00 100,00% 23.657.200,00 100,00% 99,90%      

Rapat Koordinasi yang
terselenggara  0 Kali  0 Kali  32 Kali  100,00%  122,00%  122,00%        

2 Penyediaan Jasa,
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

   0,00  0,00  613.098.000,00 99,99% 613.098.000,00 99,99% 602.618.150,00 100,00% 98,29%      

Jasa Tenaga Pendukung
Administrasi Perkantoran  0 orang  0 orang  3 orang  100,00%  100,00%  100,00%        

Jasa Keamanan  0 bulan  0 bulan  12 bulan  100,00%  100,00%  100,00%        

Alat tulis kantor yang
tersedia  0 jenis  0 jenis  50 jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Komponen
instalasi/penerangan
bangunan kantor yang
tersedia

 0 jenis  0 jenis  13 jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Surat Dinas yang terkelola  0 buah  0 buah  337 buah  100,00%  100,00%  100,00%        

Bahan dan peralatan
kebersihan yang tersedia  0 jenis  0 jenis  14 jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Bahan-bahan
komputer/printer yang
tersedia

 0 jenis  0 jenis  7 jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Peralatan dan
perlengkapan
kantor/rumah tangga yang
tersedia

 0 jenis  0 jenis  12 jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Jasa pembayaran telepon
dan bantuan komunikasi  0 bulan  0 bulan  12 bulan  100,00%  100,00%  100,00%        

Jasa Pembayaran Listrik
dan Air  0 bulan  0 bulan  12 bulan  100,00%  100,00%  100,00%        

Jasa percetakan  0 jenis  0 jenis  2 jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Jasa retribusi kebersihan
kantor  0 bulan  0 bulan  12 bulan  100,00%  100,00%  100,00%        

STNK kendaraan
dinas/operasional yang
diperpanjang izinnya

 0 unit  0 unit  13 unit  100,00%  100,00%  100,00%        

Jasa penggandaan  0 Lembar  0 Lembar  17.000
Lembar  100,00%  100,00%  100,00%        

Jasa Peralatan dan
perlengkapan kantor  0 jenis  0 jenis  0 jenis  100,00%  100,00%  100,00%        



Jasa pemeliharaan
peralatan dan
perlengkapan kantor/
kerja/ kerumahtanggaan

 0 jenis  0 jenis  3 jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Jasa Pemeliharaan Taman  0 kantor  0 kantor  1 kantor  100,00%  100,00%  100,00%        

Jasa kebersihan kantor  0 bulan  0 bulan  12 bulan  100,00%  100,00%  100,00%        

Pengadaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor  0 jenis  0 jenis  0 jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Rata-rata capaian kinerja       100,00% 99,10%       

Predikat kinerja       Sangat
Tinggi

Sangat
Tinggi       

 

Program
Peningkatan Sarana
dan Prasarana
Aparatur

Persentase Sarana dan
Prasarana Aparatur
yang memadai

(Jumlah layanan
kegiatan yang
berjalan lancar
sesuai kebutuhan /
jumlah kegiatan)
x100%

100,00 % 0,00 100,00 % 0,00 100,00 % 33.722.000,00 100 % 33.722.000,00 100 % 33.434.310,00 100,00% 99,15%
Kepala Sub
Bagian
Umum dan
Kepegawaian

1 Pemeliharaan
Rutin/Berkala
Gedung/Bangunan
Kantor

   0,00  0,00  16.722.000,00 100,00% 16.722.000,00 100,00% 16.721.023,00 100,00% 99,99%      

Jasa pemeliharaan
rutin/berkala dan rehab
bangunan kantor dan
gudang

 0 unit  0 unit  4 unit  100,00%  100,00%  100,00%        

2 Pemeliharaan
Rutin/Berkala
Kendaraan
Dinas/Operasional

   0,00  0,00  17.000.000,00 100,01% 17.000.000,00 100,01% 16.713.287,00 100,00% 98,31%      

a. Roda Empat  0 unit  0 unit  1 unit  100,00%  100,00%  100,00%        

b. Roda Tiga  0 unit  0 unit  1 unit  100,00%  100,00%  100,00%        

c. Roda Dua  0 unit  0 unit  10 unit  100,00%  100,00%  100,00%        

Rata-rata capaian kinerja       100,00% 99,15%       

Predikat kinerja       Sangat
Tinggi

Sangat
Tinggi       

 

Program
Peningkatan
Pengembangan
Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan
Keuangan

Persentase Peningkatan
Laporan Capaian
Kinerja dan Keuangan

Jumlah output
kegiatan yang
tersusun lancar
sesuai kebutuhan/
jumlah output
kegiatan yang
direncanakan x
100%

100,00 % 0,00 100,00 % 0,00 100,00 % 28.883.000,00 100 % 28.883.000,00 100 % 28.737.920,00 100,00% 99,50%
Kepala Sub
Bagian
Umum dan
Kepegawaian

1 Penyusunan
Dokumen
Perencanaan,
Pengendalian dan
laporan Capaian
Kinerja Perangkat
Daerah

   0,00  0,00  28.883.000,00 100,00% 28.883.000,00 100,00% 28.737.920,00 100,00% 99,50%      

Dokumen perencanaan,
penganggaran,
pengendalian, laporan
kinerja , keuangan dan
SDM

 0 jenis  0 jenis  6 jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Rata-rata capaian kinerja       100,00% 99,50%       

Predikat kinerja       Sangat
Tinggi

Sangat
Tinggi       

 

Tingkat
perkembangan
pembangunan
Kecamatan
Pakualaman
meningkat

Program
Peningkatan
Pelayanan dan
Pemberdayaan
Masyarakat Berbasis
Kewilayahan
Kecamatan
Pakualaman

Nilai Survey Kepuasan
Masyarakat

Jumlah NRR x nilai
tertimbang dari 9
unsur x 25

81,69
poin 0,00 81,43

poin 0,00 81,49
poin 1.324.326.800,00 81.49

poin 1.324.326.800,00 81.53
poin 1.321.441.180,00 100,05% 99,78%

Camat
Kecamatan
Pakualaman

 Tingkat swadaya
masyarakat

Persentase swadaya
masyarakat pada
dana PMK dibagi

15,00 % 0,00 12,46 % 0,00 13,00 % 0,00 13,00% 0,00 12,46% 0,00 95,85% 0,00% Camat
Kecamatan
Pakualaman



jumlah dana PMK
kelurahan

1 Penyelenggaraan
Pemerintahan,
Ketentraman dan
Ketertiban
Kecamatan
Pakualaman

   0,00  0,00  108.709.000,00 100,00% 108.709.000,00 100,00% 108.621.700,00 100,00% 99,92%      

Kampung Tangguh
Bencana yang dibina  0 KTB  0 KTB  3 KTB  100,00%  100,00%  100,00%        

RT/RW/Kampung/LPMK
yang ditingkatkan
kapasitasnya

 0
Organisasi  0

Organisasi  111
Organisasi  100,00%  100,00%  100,00%        

Operasi Ketertiban
Masyarakat  0 kali  0 kali  4 kali  100,00%  100,00%  100,00%        

Dokumen Monografi
Kelurahan  0

dokumen  0
dokumen  3

dokumen  100,00%  100,00%  100,00%        

Linmas yang ditingkatkan
kapasitasnya  0 orang  0 orang  40 orang  100,00%  100,00%  100,00%        

Operasional Forum
Penyelenggaraan
Pemerintahan

 0 bulan  0 bulan  12 bulan  100,00%  100,00%  100,00%        

Kelurahan yang dimonitor
dan dievaluasi  0

Kelurahan  0
Kelurahan  2

Kelurahan  100,00%  100,00%  100,00%        

Frekuensi Pengamanan
Masyarakat  0 kali  0 kali  32 kali  100,00%  100,00%  100,00%        

2 Penyelenggaraan
Pelayanan,
Informasi, dan
Pengaduan
Masyarakat
Kecamatan
Pakualaman

   0,00  0,00  27.246.000,00 100,00% 27.246.000,00 100,00% 27.114.720,00 100,00% 99,52%      

Operasional PATEN  0 bulan  0 bulan  12 bulan  100,00%  100,00%  100,00%        

Diseminasi Informasi
Pelayanan Prima  0 kali  0 kali  0 kali  100,00%  100,00%  100,00%        

3 Penyelenggaraan
Pembangunan
Wilayah dan
Pembinaan
Perekonomian
Masyarakat
Kecamatan
Pakualaman

   0,00  0,00  61.245.000,00 100,00% 61.245.000,00 100,00% 61.113.420,00 100,00% 99,79%      

Buku Informasi Program
Kegiatan Kecamatan
Pakualaman

 0
dokumen  0

dokumen  2
dokumen  100,00%  100,00%  100,00%        

Dokumen Hasil
Musrenbang Kelurahan
dan Kecamatan di
Kecamatan Pakualaman

 0
dokumen  0

dokumen  3
dokumen  100,00%  100,00%  100,00%        

Gelar Potensi Ekonomi
Masyarakat Kecamatan
Pakualaman

 0 kali  0 kali  0 kali  100,00%  100,00%  100,00%        

Dokumen Profil
Kelurahan dan Kecamatan
di Kecamatan Pakualaman

 0
dokumen  0

dokumen  3
dokumen  100,00%  100,00%  100,00%        

Pelatihan Manajemen
Usaha Kecamatan
Pakualaman

 0 kali  0 kali  0 kali  100,00%  100,00%  100,00%        

Operasional Lembaga
Ekonomi Pembangunan
Tingkat Kecamatan
Pakualaman

 0 bulan  0 bulan  4 bulan  100,00%  100,00%  100,00%        

4 Pembinaan Sosial
dan Budaya
Masyarakat
Kecamatan
Pakualaman

   0,00  0,00  19.430.000,00 100,01% 19.430.000,00 100,01% 19.340.000,00 100,00% 99,54%      

Pembinaan Kelurahan
Siaga Kecamatan
Pakualaman

 0 Jenis  0 Jenis  1 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Lansia
Kecamatan Pakualaman  0 Jenis  0 Jenis  1 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Anak dan
Remaja Kecamatan
Pakualaman

 0 Jenis  0 Jenis  0 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Anak Usia
Dini Kecamatan

 0 Jenis  0 Jenis  2 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        



Pakualaman

Pembinaan Difabel
Kecamatan Pakualaman  0 Jenis  0 Jenis  0 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Jumlah PKK Kecamatan
Pakualaman yang dibina  0

Organisasi  0
Organisasi  3

Organisasi  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Ketahanan
Keluarga Kecamatan
Pakualaman

 0 jenis  0 jenis  0 jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Kesehatan
Masyarakat Kecamatan
Pakualaman

 0 Jenis  0 Jenis  2 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Seni dan
Budaya Kecamatan
Pakualaman

 0 Jenis  0 Jenis  1 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Lingkungan
Kecamatan Pakualaman  0 Jenis  0 Jenis  1 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Sosial
Kemasyarakatan
Kecamatan Pakualaman

 0 jenis  0 jenis  6 jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

5 Penyelenggaraan
Pembangunan
Wilayah dan
Pembinaan
Ekonomi, Sosial
dan Budaya
Masyarakat
Kelurahan
Purwokinanti

   0,00  0,00  576.675.000,00 100,00% 576.675.000,00 100,00% 575.221.320,00 100,00% 99,75%      

Pembinaan Lansia
Kelurahan Purwokinanti  0 Jenis  0 Jenis  5 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Anak Remaja
Kelurahan Purwokinanti  0 Jenis  0 Jenis  1 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Anak Usia
Dini Kelurahan
Purwokinanti

 0 Jenis  0 Jenis  2 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Difabel
Kelurahan Purwokinanti  0 Jenis  0 Jenis  2 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Jumlah PKK yang dibina
di Kelurahan
Purwokinanti

 0
kelompok  0

kelompok  57
kelompok  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Ketahanan
Keluarga Kelurahan
Purwokinanti

 0 Jenis  0 Jenis  1 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Kesehatan
Masyarakat Kelurahan
Purwokinanti

 0 Jenis  0 Jenis  2 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Seni dan
Budaya Masyarakat
Kelurahan Purwokinanti

 0 Jenis  0 Jenis  1 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Lingkungan
Kelurahan Purwokinanti  0 Jenis  0 Jenis  2 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Sosial
Kemasyarakatan
Kelurahan Purwokinanti

 0 jenis  0 jenis  3 jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Gelar Potensi Ekonomi
Kelurahan Purwokinanti  0 jenis  0 jenis  0 jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pelatihan Pariwisata
Kelurahan Purwokinanti  0 kali  0 kali  0 kali  100,00%  100,00%  100,00%        

Pelatihan Kerajinan
Kelurahan Purwokinanti  0 kali  0 kali  1 kali  100,00%  100,00%  100,00%        

Pelatihan Kuliner
Kelurahan Purwokinanti  0 kali  0 kali  1 kali  100,00%  100,00%  100,00%        

Pelatihan Pertanian
Peternakan Kelurahan
Purwokinanti

 0 kali  0 kali  2 kali  100,00%  100,00%  100,00%        

Pelatihan Manajemen
Usaha Kelurahan

 0 kali  0 kali  0 kali  100,00%  100,00%  100,00%        



Purwokinanti

Kampung Tangguh
Bencana Yang Dibina di
Kelurahan Purwokinanti

 0 KTB  0 KTB  2 KTB  100,00%  100,00%  100,00%        

Operasional Lembaga
Tingkat Kelurahan
Purwokinanti

 0 bulan  0 bulan  12 bulan  100,00%  100,00%  100,00%        

Peningkatan Dan
Pemeliharaan Fasilitas
Umum di wilayah
Kelurahan Purwokinanti

 0 unit  0 unit  10 unit  100,00%  100,00%  100,00%        

Peningkatan dan
Pemeliharaan Jalan di
wilayah Kelurahan
Purwokinanti

 0
kelurahan  0

kelurahan  0
kelurahan  100,00%  100,00%  100,00%        

Sarana dan Prasarana
Lingkungan di wilayah
Kelurahan Purwokinanti

 0 Unit  0 Unit  0 Unit  100,00%  100,00%  100,00%        

Peningkatan dan
Pemeliharaan SAH di
wilayah Kelurahan
Purwokinanti

 0
kelurahan  0

kelurahan  0
kelurahan  100,00%  100,00%  100,00%        

Peningkatan dan
Pemeliharaan Sarana Lalu
Lintas

 0 unit  0 unit  20 unit  100,00%  100,00%  100,00%        

Peningkatan dan
Pemeliharaan SPAH di
wilayah Kelurahan
Purwokinanti

 0 Titik  0 Titik  0 Titik  100,00%  100,00%  100,00%        

Peningkatan Instalasi
Listrik dan Penerangan
Jalan di wilayah
Kelurahan Purwokinanti

 0 titik  0 titik  45 titik  100,00%  100,00%  100,00%        

Konsultan Perencana
Kelurahan Purwokinanti  0

Dokumen  0
Dokumen  8

Dokumen  100,00%  100,00%  100,00%        

Konsultan Pengawas
Kelurahan Purwokinanti  0

Dokumen  0
Dokumen  0

Dokumen  100,00%  100,00%  100,00%        

6 Penyelenggaraan
Pembangunan
Wilayah dan
Pembinaan
Ekonomi, Sosial
dan Budaya
Masyarakat
Kelurahan
Gunungketur

   0,00  0,00  531.021.800,00 99,98% 531.021.800,00 99,98% 530.030.020,00 100,00% 99,81%      

Pembinaan Lansia
Kelurahan Gunungketur  0 Jenis  0 Jenis  6 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Anak Remaja
Kelurahan Gunungketur  0 Jenis  0 Jenis  2 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Anak Usia
Dini Kelurahan
Gunungketur

 0 Jenis  0 Jenis  6 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Difabel
Kelurahan Gunungketur  0 Jenis  0 Jenis  1 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Jumlah PKK yang dibina
di Kelurahan
Gunungketur

 0
kelompok  0

kelompok  57
kelompok  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Ketahanan
Keluarga Kelurahan
Gunungketur

 0 Jenis  0 Jenis  3 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Kesehatan
Masyarakat Kelurahan
Gunungketur

 0 Jenis  0 Jenis  1 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Seni dan
Budaya Masyarakat
Kelurahan Gunungketur

 0 Jenis  0 Jenis  0 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Pembinaan Lingkungan
Kelurahan Gunungketur  0 Jenis  0 Jenis  2 Jenis  100,00%  100,00%  100,00%        



Pembinaan Sosial
Kemasyarakatan
Kelurahan Gunungketur

 0 jenis  0 jenis  7 jenis  100,00%  100,00%  100,00%        

Gelar Potensi Ekonomi
Kelurahan Gunungketur  0 kali  0 kali  1 kali  100,00%  100,00%  100,00%        

Pelatihan Pariwisata
Kelurahan Gunungketur  0 Kali  0 Kali  0 Kali  100,00%  100,00%  100,00%        

Pelatihan Kerajinan
Kelurahan Gunungketur  0 Kali  0 Kali  3 Kali  100,00%  100,00%  100,00%        

Pelatihan Kuliner
Kelurahan Gunungketur  0 Kali  0 Kali  1 Kali  100,00%  100,00%  100,00%        

Pelatihan Pertanian
Peternakan Kelurahan
Gunungketur

 0 Kali  0 Kali  2 Kali  100,00%  100,00%  100,00%        

Pelatihan Manajemen
Usaha Kelurahan
Gunungketur

 0 Kali  0 Kali  1 Kali  100,00%  100,00%  100,00%        

Kampung Tangguh
Bencana Yang Dibina di
Kelurahan Gunungketur

 0 KTB  0 KTB  1 KTB  100,00%  100,00%  100,00%        

Operasional Lembaga
Tingkat Kelurahan
Gunungketur

 0 bulan  0 bulan  12 bulan  100,00%  100,00%  100,00%        

Peningkatan Dan
Pemeliharaan Fasilitas
Umum di wilayah
Kelurahan Gunungketur

 0 unit  0 unit  0 unit  100,00%  100,00%  100,00%        

Sarana dan Prasarana
Lingkungan di wilayah
Kelurahan Gunungketur

 0 Unit  0 Unit  3 Unit  100,00%  100,00%  100,00%        

Peningkatan dan
Pemeliharaan SAH di
wilayah Kelurahan
Gunungketur

 0
kelurahan  0

kelurahan  0
kelurahan  100,00%  100,00%  100,00%        

Peningkatan dan
Pemeliharaan Sarana Lalu
Lintas

 0 unit  0 unit  30 unit  100,00%  100,00%  100,00%        

Peningkatan dan
Pemeliharaan SPAH di
wilayah Kelurahan
Gunungketur

 0 Titik  0 Titik  0 Titik  100,00%  100,00%  100,00%        

Peningkatan Instalasi
Listrik dan Penerangan
Jalan Kelurahan
Gunungketur

 0 titik  0 titik  50 titik  100,00%  100,00%  100,00%        

Konsultan Perencana
Kelurahan Gunungketur  0

Dokumen  0
Dokumen  8

Dokumen  100,00%  100,00%  100,00%        

Konsultan Pengawas
Kelurahan Gunungketur  0

Dokumen  0
Dokumen  0

Dokumen  100,00%  100,00%  100,00%        

Rata-rata capaian kinerja       100,00% 99,72%       

Predikat kinerja       Sangat
Tinggi

Sangat
Tinggi       

 
Total anggaran dari seluruh program  2.023.709.800,00  2.023.709.800,00  2.009.888.760,00         

 
Total Rata-rata capaian kinerja dan anggaran dari seluruh program (Program 1 s.d. 4) (%)       100,00% 99,32%       

Predikat kinerja dari seluruh program (program 1 s.d. program 4)       Sangat
Tinggi

Sangat
Tinggi       

Faktor Pendorong Keberhasilan Kinerja : Semangat dari ASN dan Non ASN dalam memenuhi tanggung jawab pelaksanaan kegiatan walau tanpa anggaran. - Adanya koordinasi berkala terhadap pelaksanaan kegiatan setiap 1 minggu 1x walau lewat sosial media maupun tatap muka



Faktor Penghambat Keberhasilan Kinerja : Dampak pandemi covid-19 mempengaruhi pelaksanaan kegiatan dan anggaran yang direncanakan. Sudah dilakukan dilakukan rasionalisasi pada APBD Penyempurnaan 2020, yang mengakibatkan anggaran banyak dihapus. PPTK yang terbiasa melaksanakan kegiatan dengan ada
anggaran belum terbiasa untuk melaksanakan tanpa anggaran. Kebijakan pembatasan sosial, membuat PPTK banyak ragu mengambil keputusan untuk pelaksanaan kegiatan.

Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan
berikutnya :

Tindak lanjut yang diperlukan dalam tahun
berikutnya :

 
 
 Yogyakarta,  2021  Yogyakarta,  2021
 Disusun oleh  Dievaluasi oleh
 CAMAT KECAMATAN PAKUALAMAN  Kepala BAPPEDA
 
 
 
 
 CAHYA WIJAYANTA,S.Sos  Agus Tri Haryono, ST, MT
 NIP. 197011191996031003  NIP. 197203061996031004
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2.1    Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

 

Kecamatan Pakualaman mempunyai tujuan Perangkat Daerah  

yaitu meningkatkan perkembangan pembangunan Kecamatan 

Pakualaman dengan indikator  IKU (Indikator Kinerja Utama) nilai 

Evaluasi Perkembangan Pembangunan  Kecamatan Pakualaman  

dengan  salah satu indikator Program Perangkat Daerah  yaitu Nilai 

Survei Kepuasan Masyarakat sebagai tolok ukur pelayanan prima 

Kecamatan Pakualaman, dalam segi SDM masih jauh dari harapan 

karena banyak pegawai yang purna tugas, namun demikian 

meskipun dengan keterbatasan ketersediaan SDM hasil penilaian 

pelayanan kepada masyarakat di Kecamatan Pakualaman adalah 

termasuk dalam kategori baik. Hal ini dapat dilihat dari hasil 

pengukuran IKM  dari tahun ketahun yang selalu meningkat. 

Selengkapnya terkait analisis kinerja pelayanan perangkat daerah di 

Kecamatan Pakualaman dapat dilihat dalam Tabel 2.2 berikut: 
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LAMPIRAN TABEL 2.2 
 

 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

 

 



 

Proyeksi

Tahun 2017 Tahun 2018 Tahun 2019 Tahun 2020 Tahun 2021 Tahun 2022
Tahun 
2017

Tahun 
2018

Tahun 
2019

Tahun 2020 2021

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
I Indikator Sasaran:

Tingkat perkembangan 
pembangunan Kecamatan 
Pakualaman meningkat

Nilai evaluasi perkembangan 
pembangunan Kecamatan 
Pakualaman

310 311 341 342 370 384,5 352 334 342 349 370

Revisi target 
RENSTRA 
Kemantren 
Pakualaman

II Indikator Program
Program Pelayanan 
Administrasi Perkantoran

Persentase Kelancaran 
administrasi, keuangan dan 
operasional perkantoran

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

IKK
Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Catatan 

Analisis

A.    Analisis Kinerja Pelayanan SKPD
Tabel 2.2

Pencapaian Kinerja Pelayanan SKPD Kec. Pakualaman
Provinsi/Kabupaten/Kota Yogyakarta

NO Indikator

Page 1 of 3



Proyeksi

Tahun 2017 Tahun 2018 Tahun 2019 Tahun 2020 Tahun 2021 Tahun 2022
Tahun 
2017

Tahun 
2018

Tahun 
2019

Tahun 2020 2021

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

IKK
Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Catatan 

Analisis
NO Indikator

Program Peningkatan Sarana 
dan Prasarana Aparatur

Persentase Sarana dan 
Prasarana Aparatur yang 
memadai 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Program Peningkatan 
Pengembangan Sistem 
Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan

Persentase peningkatan 
capaian kinerja dan keuangan

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Program peningkatan 
pelayanan dan pemberdayaan 
masyarakat berbasis 
kewilayahan Kecamatan 
Pakualaman

Nilai survei kepuasan 
masyarakat

79,66 81,29 81,39 81,49 81,59 81,69           81,19           81,34           81,43                  81,53 81,59
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Proyeksi

Tahun 2017 Tahun 2018 Tahun 2019 Tahun 2020 Tahun 2021 Tahun 2022
Tahun 
2017

Tahun 
2018

Tahun 
2019

Tahun 2020 2021

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

IKK
Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Catatan 

Analisis
NO Indikator

Tingkat swadaya masyarakat 10% 11% 12% 13% 10% 11,38% 12,46% NIHIL 13%

Target 
Swadaya 
Masyarakat 
beralih 
menjadi 
Target Angka 
Swadaya 
Murni

Angka Swadaya Murni       629.387.000       632.535.000       635.697.000     545.401.750      632.535.000 

PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK
Nilai survei kepuasan 
masyarakat

79,66 81,29 81,39 81,49 81,59 81,69           81,19           81,34           81,43                  81,53 81,49

PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN
Angka Swadaya Murni 629.387.000      632.535.000      635.697.000          545.401.750      632.535.000 

PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM
Jumlah Pelanggaran Perda 108 96 84 96 84

Page 3 of 3
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2.3   Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah 

1.   Peningkatan Pelayanan kepada masyarakat 

Perbaikan dan peningkatan kualitas dalam sistem pelayanan di 

tingkat kecamatan menjadi hal yang harus dilakukan. 

Peran strategis pelayanan kecamatan dalam mendukung 

tatakelola pemerintahan yang baik tidak terlepas dari adanya 

Undang-undang nomor 25 tahun 2009 tentang Pelayanan Publik 

dimana ada azas-azas pelayanan publik yang harus diperhatikan, 

antara lain:  

a.  Kepentingan umum; 

b.  Kepastian hukum; 

c.  Kesamaan hak; 

d.  Keseimbangan hak dan kewajiban; 

e.  Keprofesionalan; 

f. Partisipatif; 

g.  Persamaan perlakuan/tidak diskriminatif; 

h.  Keterbukaan; 

i.  Akuntabilitas; 

j.  Fasilitas dan perlakuan khusus bagi kelompok rentan; 

k.  Ketepatan waktu; dan 

l.   Kecepatan, kemudahan, dan keterjangkauan.  

2.   Peningkatan Pemberdayaan Masyarakat 

Program pemberdayaan masyarakat yang dilakukan oleh 

Pemerintah Daerah kecamatan Pakualaman menyesuaikan 

dengan perwal pelimpahan kewenangan. Pemberdayaan 

masyarakat dilakukan melalui kegiatan fisik maupun non fisik. 

Kegiatan pemberdayaan masyarakat di Kecamatan Pakualaman 

baik yang bersifat fisik dan non fisik (diutamakan untuk pemulihan 

ekonomi masyarakat karena dampak Covid-19) termasuk 

penggunaan Anggaran Kelurahan didalamnya. 

Dalam pelaksanaan pemberdayaan masyarakat, kegiatan, 

sasaran dan pelaksanaanya melibatkan masyarakat. Pelibatan 

masyarakat diawali dari proses Musrenbang pada awal tahun 

sebelumnya sampai pada saat pelaksanaan kegiatan, untuk 

mengakomodir kebutuhan di masyarakat dan sinergitas 

pembangunan di wilayah. 
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3. Pembangunan Kewilayahan 

Pembangunan wilayah yang menitikberatkan pada bangunan fisik 

harus mengacu pada perwal pelimpahan kewenangan. Sehingga 

kegiatan bersifat fisik dalam pembangunan selain perencanaan, 

pelaksanaan dan evaluasi yang melibatkan warga masyarakat 

harus memperhatikan kewenangan yang dimiliki oleh kecamatan 

selain kemampuan pagu anggaran atau pendanaan dari 

Pemerintah Kota Yogyakarta 

4. Pengarusutamaan gender dalam perencanaan pembangunan 

Pengarusutamaan gender menjadi bahan pertimbangan dan 

menjadi satu terintegrasi mewarnai dalam setiap langkah 

pembangunan fisik maupun kegiatan yang bersifat non fisik yaitu 

sosial dan budaya. Dengan kata lain pengarusutamaan gender 

menjadi bagian dari perencanaan pembangunan yang dilakukan 

oleh setiap Pemerintah Daerah. Output dari program yang 

dilakukan oleh Perangkat Daerah kecamatan tetap sesuai 

dengan yang dikehendaki oleh kebijakan pengarusutamaan 

gender, dimana sasaran dan perencanaan melibatkan kelompok 

prioritas dalam perlindungan yaitu perempuan, warga miskin, 

lansia, anak-anak dan penyandang disabilitas. 

5. Keterbukaan Informasi Publik 

Dengan adanya Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang 

Keterbukaan Informasi Publik ini memberikan amanat kepada 

badan publik untuk dapat menyajikan informasi publik sesuai 

dengan jenisnya terutama terhadap permohonan informasi publik 

yang berada dalam penguasaanya. Oleh karena itu perlu adanya 

standar yang jelas dan mudah bagi pemohon informasi publik. 

Demikian juga dengan pengelolaan internal informasi publik yang 

menjadi penguasaan badan publik  harus lebih tertib dan tertata 

dengan baik agar jika sewaktu-waktu dibutuhkan dapat segera 

disajikan dengan baik.  

Memang tidak semua informasi publik dapat diberikan kepada 

pihak pemohon, dengan alasan tertentu sesuai dengan Undang-

Undang Keterbukaan Informasi Publik, sebuah informasi dapat 

dikategorikan sebagai informasi yang dikecualikan sehingga tidak 

dapat diakses oleh publik seperti informasi yang lainnya. 
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2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD  

Review rancangan awal RKPD dilakukan dengan cara 

membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan hasil analisis 

kebutuhan. 

Proses ini dilakukan dengan tujuan agar perencanaan kegiatan 

sesuai dengan aspirasi kebutuhan masyarakat berdasarkan fakta 

yang ada setelah dilakukan analisis rancangan awal sudah sesuai 

dengan kebutuhan dan aspirasi masyarakat dan telah disusun 

mengacu pada APBD. Adapun telaah dalam bentuk tabel dapat di 

lihat dalam tabel. 2.3 
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LAMPIRAN TABEL 2.3 
 

 
Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2022 

Kota Yogyakarta 
 

 

 



C. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Kemantren Pakualaman

Nomor Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

X.XX.01
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH

Hasil penilaian 
SAKIP oleh 
Inspektorat

A        5.742.471.254 
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH

Hasil penilaian 
SAKIP oleh 
Inspektorat

A         5.742.471.254 

7.01.01.2.01 
Perencanaan dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah

              9.320.000 
Perencanaan dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah

               9.320.000 

 7.01.01.2.01.01
Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah

Kem. PA               2.000.000 
Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah

Kem. 
PA

               2.000.000 

 7.01.01.2.01.04 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Kem. PA               1.800.000 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD
Kem. 
PA

               1.800.000 

 7.01.01.2.01.06
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD

Kem. PA               4.920.000 
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD

Kem. 
PA

               4.920.000 

 7.01.01.2.01.07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kem. PA                  600.000 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Kem. 
PA

                  600.000 

7.01.01.2.02
Administrasi Keuangan Perangkat 
Daerah

       4.487.402.285 
Administrasi Keuangan Perangkat 
Daerah

        4.487.402.285 

7.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Kem. PA        4.447.949.245 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Kem. 
PA

        4.447.949.245 

7.01.01.2.02.02
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 
Tugas ASN

Kem. PA               1.600.000 
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 
Tugas ASN

Kem. 
PA

               1.600.000 

7.01.01.2.02.03
Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Kem. PA               1.200.000 
Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Kem. 
PA

               1.200.000 

7.01.01.2.02.04
Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi 
SKPD

Kem. PA             30.053.040 
Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi 
SKPD

Kem. 
PA

             30.053.040 

7.01.01.2.02.05
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Kem. PA               1.200.000 
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Kem. 
PA

               1.200.000 

7.01.01.2.02.06
Pengelolaan dan Penyiapan Bahan 
Tanggapan Pemeriksaan

Kem. PA               1.200.000 
Pengelolaan dan Penyiapan Bahan 
Tanggapan Pemeriksaan

Kem. 
PA

               1.200.000 

7.01.01.2.02.07
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Kem. PA               3.000.000 
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Kem. 
PA

               3.000.000 

7.01.01.2.02.08
Penyusunan Pelaporan dan Analisis 
Prognosis Realisasi Anggaran

Kem. PA               1.200.000 
Penyusunan Pelaporan dan Analisis 
Prognosis Realisasi Anggaran

Kem. 
PA

               1.200.000 

7.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah           149.438.795 Administrasi Umum Perangkat Daerah            149.438.795 

7.01.01.2.06.01
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Kem. PA               7.297.875 
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Kem. 
PA

               7.297.875 

7.01.01.2.06.02
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor

Kem. PA             83.595.620 
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor

Kem. 
PA

             83.595.620 

7.01.01.2.06.05
Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan

Kem. PA             17.845.300 
Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan

Kem. 
PA

             17.845.300 

7.01.01.2.06.09
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD

Kem. PA             40.700.000 
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD

Kem. 
PA

             40.700.000 

Kota Yogyakarta

Rancangan Awal RKPD

Tabel 2.3
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2022

Catatan 
Penting

Hasil Analisis Kebutuhan
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Nomor Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Rancangan Awal RKPD Catatan 
Penting

Hasil Analisis Kebutuhan

7.01.01.2.08
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

          680.347.140 
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah

           680.347.140 

7.01.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kem. PA               5.500.000 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Kem. 
PA

               5.500.000 

7.01.01.2.08.02
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik

Kem. PA             86.400.000 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik

Kem. 
PA

             86.400.000 

7.01.01.2.08.04
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor

Kem. PA           588.447.140 
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor

Kem. 
PA

           588.447.140 

7.01.01.2.09
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah

          415.963.034 
Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah

           415.963.034 

7.01.01.2.09.01

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan

Kem. PA             65.626.300 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 
Jabatan

Kem. 
PA

             65.626.300 

7.01.01.2.09.06
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya

Kem. PA             49.575.000 
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya

Kem. 
PA

             49.575.000 

7.01.01.2.09.09
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya

Kem. PA           300.761.734 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya

Kem. 
PA

           300.761.734 
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Nomor Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Rancangan Awal RKPD Catatan 
Penting

Hasil Analisis Kebutuhan

07.01.02
PROGRAM PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 
PUBLIK

Nilai survei kepuasan 
masyarakat 

81,59           518.477.700 
PROGRAM PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 
PUBLIK

Nilai survei kepuasan 
masyarakat 

81,59            518.477.700 

7.01.02.2.01
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

            97.999.894 
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

             97.999.894 

7.01.02.2.01.02
Peningkatan efektifitas kegiatan 
pemerintahan di tingkat kecamatan

Kem. PA             97.999.894 
Peningkatan efektifitas kegiatan 
pemerintahan di tingkat kecamatan

Kem. 
PA

             97.999.894 

7.01.02.2.03
Koordinasi Pemeliharaan Prasarana 
dan Sarana Pelayanan Umum

          135.869.870 
Koordinasi Pemeliharaan Prasarana 
dan Sarana Pelayanan Umum

           135.869.870 

7.01.02.2.03.02

Koordinasi/sinergi dengan perangkat 
daerah dan/atau instansi vertikal yang 
terkait dalam pemeliharaan sarana dan 
prasarana pelayanan umum

Kem. PA           135.869.870 

Koordinasi/sinergi dengan perangkat 
daerah dan/atau instansi vertikal yang 
terkait dalam pemeliharaan sarana dan 
prasarana pelayanan umum

Kem. 
PA

           135.869.870 

7.01.02.2.04
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan 
yang Dilimpahkan kepada Camat

          284.607.936 
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan 
yang Dilimpahkan kepada Camat

           284.607.936 

7.01.02.2.04.01
Pelaksanaan urusan pemerintahan yang 
terkait dengan pelayanan perizinan

Kem. PA             15.530.000 
Pelaksanaan urusan pemerintahan yang 
terkait dengan pelayanan perizinan

Kem. 
PA

             15.530.000 

7.01.02.2.04.02
Pelaksanaan urusan pemerintahan yang 
terkait dengan non perizinan

Kem. PA             44.542.996 
Pelaksanaan urusan pemerintahan yang 
terkait dengan non perizinan

Kem. 
PA

             44.542.996 

7.01.02.2.04.03
Pelaksanaan urusan pemerintahan yang 
terkait dengan kewenangan lain yang 
dilimpahkan

Kem. PA           224.534.940 
Pelaksanaan urusan pemerintahan yang 
terkait dengan kewenangan lain yang 
dilimpahkan

Kem. 
PA

           224.534.940 

07.01.03
PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN

Angka Swadaya 
Murni

Rp. 
632.535.000,-

       2.270.060.000 
PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN

Angka Swadaya 
Murni

Rp. 
632.535.

000,-
        2.270.060.000 

7.01.03.2.02
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 
Gunungketur

       1.127.085.000 
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 
Gunungketur

        1.127.085.000 

7.01.03.2.02.02
Pembangunan Sarana dan Prasarana 
Kelurahan Kelurahan Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

          558.369.000 
Pembangunan Sarana dan Prasarana 
Kelurahan Kelurahan Gunungketur

Kelura
han 
Gunun
gketur

           558.369.000 

7.01.03.2.02.03
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 
Kelurahan Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

          568.716.000 
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 
Kelurahan Gunungketur

Kelura
han 
Gunun
gketur

           568.716.000 

7.01.03.2.02
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 
Purwokinanti

       1.142.975.000 
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 
Purwokinanti

        1.142.975.000 

7.01.03.2.02.02
Pembangunan Sarana dan Prasarana 
Kelurahan Kelurahan Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

          641.496.000 
Pembangunan Sarana dan Prasarana 
Kelurahan Kelurahan Purwokinanti

Kelura
han 
Purwo
kinanti

           641.496.000 

7.01.03.2.02.03
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 
Kelurahan Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

          501.479.000 
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 
Kelurahan Purwokinanti

Kelura
han 
Purwo
kinanti

           501.479.000 
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Nomor Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Urusan/Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Rancangan Awal RKPD Catatan 
Penting

Hasil Analisis Kebutuhan

07.01.04
PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 
UMUM

Jumlah Pelanggaran 
Perda

96             99.190.000 
PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 
UMUM

Jumlah Pelanggaran 
Perda

96              99.190.000 

7.01.04.2.01
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan Ketertiban Umum

            89.300.000 
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan Ketertiban Umum

             89.300.000 

7.01.04.2.01.02
Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh 
Agama dan Tokoh Masyarakat

Kem. PA             89.300.000 
Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh 
Agama dan Tokoh Masyarakat

Kem. 
PA

             89.300.000 

7.01.04.2.02
Koordinasi Penerapan dan Penegakan 
Peraturan Daerah dan Peraturan 
Kepala Daerah

              9.890.000 
Koordinasi Penerapan dan Penegakan 
Peraturan Daerah dan Peraturan 
Kepala Daerah

               9.890.000 

7.01.04.2.02.01

Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat 
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di 
Bidang Penegakan Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau Kepolisian Negara 
Republik Indonesia

Kem. PA               9.890.000 

Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat 
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di 
Bidang Penegakan Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau Kepolisian Negara 
Republik Indonesia

Kem. 
PA

               9.890.000 

    8.630.198.954      8.630.198.954 Total
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2.3 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Penjaringan aspirasi Masyarakat dalam pembangunan diawali dengan 

kegiatan Musrenbang tingkat kelurahan, hasil Musrenbang tingkat 

kelurahan dirangkum dalam Musrenbang Kemantren Tahun 2021 dan 

dijadikan dasar untuk penyusunan rencana kerja Tahun 2022. Rencana 

Kerja tersebut berupa kegitan Fasilitasi Pelimpahan Kewenangan yang 

diberikan Walikota kepada Mantri Pamong Praja sesuai Peraturan 

Walikota Nomor 135 Tahun 2020 tentang Pelimpahan sebagian 

kewenangan Walikota kepada Mantri Pamong Praja, kegiatan 

Pemberdayaan Masyarakat dana Pembangunan Wilayah yang telah 

diputuskan dalam Musrenbang sesuai dengan kewenangan Kemantren. 

Adapun usulan yang bukan merupakan kewenangan Kemantren 

disampaikan kepada instansi teknis sesuai dengan bidang tugas dan 

kewenangannya. Selain usulan musrenbang, rencana kerja Kemantren 

Pakualaman juga mengakomodir yang disampaikan melalui Pokok 

Pikiran Anggota DPRD Kota Yogyakarta. Tampilan usulan program dan 

kegiatan masyarakat dapat dilihat dalam tabel 2.4.  
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LAMPIRAN TABEL. 2.4 
 
 

Usulan Program dan Kegiatan dari Para 
Pemangku Kepentingan Tahun 2022 

Kota Yogyakarta 
 

 
 

 
 



Nama OPD : Kemantren Pakualaman

No. Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja
 Besaran / 
Volume 

Catatan

(1) (2) (3) (4)  (5) 6

01
PROGRAM PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 
PUBLIK

Nilai survei kepuasan masyarakat 81,69 poin

01.1
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

01.1.1
Peningkatan efektifitas kegiatan 
pemerintahan di tingkat kecamatan

1 Dokumen Monografi Kelurahan
Kemantren 
Pakualaman

Tersusun Dokumen Monografi 
Kelurahan dan Kemantren

2 Dokumen
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

2
Dokumen Profil Kelurahan dan Kemantren 
di Kemantren Pakualaman

Kemantren 
Pakualaman

Tersusunnya Dokumen Profil 
Kelurahan dan Kemantren di 
Kemantren Pakualaman

2 Dokumen
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

3
Fasilitasi Forum Kerukunan Antar Umat 
Beragama (FKUB)

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Forum Kerukunan 
Antar Umat Beragama (FKUB)

4 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

4
Fasilitasi Forum Kewaspadaan Dini 
Masyarakat (FKDM)

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Forum 
Kewaspadaan Dini Masyarakat 
(FKDM)

4 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

5
Fasilitasi Forum Pembauran Kebangsaan 
(FPK)

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Forum Pembauran 
Kebangsaan (FPK)

4 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

6
Fasilitasi Forum Penyelenggaraan 
Pemerintah Kemantren (FORKOPIMKA) 

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Forum 
Penyelenggaraan Pemerintah 
Kemantren (FORKOPIMKA) 

4 Kali  
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

7
Fasilitasi Kelembagaan Masyarakat Tingkat 
Kemantren

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Fasilitasi 
Kelembagaan Masyarakat Tingkat 
Kemantren

5 kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

8 Kelurahan yang Dimonitor dan Dievaluasi
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Evaluasi 
Perkembangan Kelurahan (Lomba 
Kelurahan)

2 Kelurahan
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

9 Musrenbang Kelurahan Gunungketur
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Musrenbang di 
Kelurahan Gunungketur

1 Dokumen
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

10 Musrenbang Kelurahan Purwokinanti
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Musrenbang di 
Kelurahan Purwokinanti

1 Dokumen
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

11 Musrenbang Kemantren Pakualaman
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Musrenbang di 
Kemantren Pakualaman

1 Dokumen
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

12
Sosialisasi Teknis Perencanaan 
Pembangunan Kemantren

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Sosialisasi Teknis 
Perencanaan Pembangunan 
Kelurahan

50 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

13 Upacara Peringatan HUT Kemerdekaan RI
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Upacara Peringatan 
HUT Kemerdekaan RI

1 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

01.2
Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan 
Sarana Pelayanan Umum

01.2.1

Koordinasi/sinergi dengan perangkat 
daerah dan/atau instansi vertikal yang 
terkait dalam pemeliharaan sarana dan 
prasarana pelayanan umum

1
Dokumen Informasi Program Kegiatan 
Pembangunan Kemantren Pakualaman 

Kemantren 
Pakualaman

Tersusunnya Inmen Murni dan 
Perubahan 

2 Dokumen
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

2
Dokumen Perencanaan Kewilayahan 
Terintegrasi (Master Plan)

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Perencanaan 
Kewilayahan Terintegrasi (Master 
Plan)

2 Dokumen
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

3 Evaluasi CSR
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Koordinasi CSR 
tingkat Kemantren

1 Dokumen
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

4
Fasilitasi Kelembagaaan Pelaku Ekonomi 
Kemantren Pakualaman 

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Fasilitasi 
Kelembagaaan Pelaku Ekonomi 
Kemantren Pakualaman 

20 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

Tabel. 2.4
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2022

Kemantren Pakualaman Kota Yogyakarta

Page 1 of 7



5
Gelar Potensi Ekonomi Masyarakat 
Kemantren Pakualaman 

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Gelar Potensi 
Ekonomi Masyarakat Kemantren 
Pakualaman 

1 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

6
Koordinasi dan Evaluasi Pembangunan di 
Kemantren Pakualaman

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Koordinasi dan 
Evaluasi Pembangunan di Kemantren 
Pakualaman

8 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

7 Pelatihan Sablon Digital
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Pelatihan Sablon 
Digital

20 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

8
Workshop Digital Marketing Kemantren 
Pakualaman

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Workshop Digital 
Marketing Kemantren Pakualaman

40 orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

01.3
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada Camat

01.3.1
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 
terkait dengan Pelayanan Perizinan Non 
Usaha

1 Diseminasi Informasi Pelayanan Prima 
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Diseminasi 
Informasi Pelayanan Prima 

104 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

2
Operasional Pelayanan yang terkait 
Perizinan

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Pelayanan yang 
terkait Perizinan

12 Bulan
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

3
Sosialisasi Tentang Pemeliharaan & 
Pengembangan Benda-Benda Bersejarah

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Sosialisasi Tentang 
Pemeliharaan & Pengembangan 
Benda-Benda Bersejarah

40 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

01.3.2
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 
terkait dengan Nonperizinan

Kemantren 
Pakualaman

1
Operasional Pelayanan yang terkait Non 
Perizinan

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Pelayanan yang 
terkait Non Perizinan

12 Bulan
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

2
Pelayanan Administrasi Terpadu Kemantren 
Pakualaman (PATEN)

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Pelayanan 
Administrasi Terpadu Kemantren 
Pakualaman (PATEN)

12 Bulan
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

01.3.3
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 
terkait dengan Kewenangan Lain yang 
Dilimpahkan

Kemantren 
Pakualaman

1 Evaluasi Pemberdayaan Kelurahan
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Evaluasi 
Pemberdayaan kelurahan

2 Dokumen
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

2
Fasilitasi Lembaga Pemberdayaan 
Kemasyarakatan di Kemantren Pakualaman

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Fasilitasi Lembaga 
Pemberdayaan Kemasyarakatan di 
Kemantren Pakualaman

22 Lembaga
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

3
Fasilitasi Lomba PKK Kemantren 
Pakualaman

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Pembinaan 
Administrasi untuk Sekretariat dan 
Pokja 1-4 TP PKK Kemantren 
Pakualaman

1 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

4
Fasilitasi Penyandang Difabel & Keluarga 
Penyandang Difabel Kemantren 
Pakualaman

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Fasilitasi 
Penyandang Difabel & Keluarga 
Penyandang Difabel Kemantren 
Pakualaman

3 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

5 Fasilitasi PKK Kemantren Pakualaman
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Fasilitasi PKK 
Kemantren Pakualaman

20 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

6
FGD Penanganan Masalah Sosial 
Kemantren Pakualaman

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya FGD Penanganan 
Masalah Sosial Kemantren 
Pakualaman

40 orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

7 GEBYAR Lansia Kemantren Pakualaman
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya GEBYAR Lansia 
Kemantren Pakualaman

1 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

8 GEBYAR PAUD Kemantren Pakualaman
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya GEBYAR PAUD 
Kemantren Pakualaman

1 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 
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9
HKG (Hari Kesatuan Gerak) PKK 
Kemantren Pakualaman

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya HKG (Hari 
Kesatuan Gerak) PKK Kemantren 
Pakualaman

1 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

10
Kerja Bakti Fasilitas Umum Kemantren 
Pakualaman

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Kerja Bakti 
Fasilitas Umum Kemantren 
Pakualaman

8 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

11 Pawai Budaya Kemantren Pakualaman
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Pawai Budaya 
Kemantren Pakualaman

1 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

12 Pembinaan Administrasi Kader Posyandu
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Pembinaan 
Administrasi Posyandu

30 orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

13
Pentas Seni Kewilayahan Kemantren 
Pakualaman

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Pentas Seni 
Kewilayahan Kemantren Pakualaman

1 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

14
Penyuluhan Dampak Pergaulan Bebas dan 
Pernikahan Dini

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Penyuluhan 
Dampak Pergaulan Bebas dan 
Pernikahan Dini

40 orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

15
Penyuluhan Kerukunan Antar Umat 
Beragama Kemantren Pakualaman

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Penyuluhan 
Kerukunan Antar Umat Beragama 
Kemantren Pakualaman

100 orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

16
Penyuluhan Penumbuhan Rasa Percaya Diri 
Dini Dalam Rangka Pencegahan Gangguan 
Jiwa

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Penyuluhan 
Penumbuhan Percaya Diri Dini agar 
terhindar dari gangguan jiwa

40 orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

17
Peringatan Malam 1 Suro Kemantren 
Pakualaman

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Peringatan Malam 
1 Suro Kemantren Pakualaman

1 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

18
Workshop Edukasi Tentang Pengentasan 
Kemiskinan

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Workshop 
Wawasan Kebangsaan dan Bela 
Negara bagi Kader PKK

40 orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

19
Workshop Edukasi Tentang Stunting dan 
Penanganannya

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Pelatihan 
Kegawadaruratan bagi Kader PKK

40 orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

20
Workshop HATINYA PKK Kemantren 
Pakualaman

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Workshop 
HATINYA PKK Kemantren 
Pakualaman

40 orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

21 Workshop Kemantren Layak Anak
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Workshop 
Kemantren Layak Anak

40 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

22 Workshop Mitra Keluarga 
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Workshop Mitra 
Keluarga 

40 orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

23 Workshop Pemanfaatan Limbah
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Workshop 
Pemanfaatan Limbah

40 orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

24 Workshop Pendidikan Karakter Anak Muda 
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Workshop 
Kepemimpinan dan Inovasi Karang 
Taruna

40 orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

04
PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 
UMUM

Jumlah Pelanggaran Perda 84 kali

04.1
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan Ketertiban Umum

04.1.1
Harmonisasi hubungan dengan tokoh 
agama dan tokoh masyarakat

1 Frekuensi pengamanan masyarakat (PAM)
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Frekuensi 
pengamanan masyarakat 

48 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 
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2
Koordinasi Forum Kampung Tanggap 
Bencana

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Forum Kampung 
Tanggap Bencana

4 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

3 Koordinasi Linmas
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Linmas 2 Kali  
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

4 Pemeliharaan Sarana dan Prasarana KTB
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Pemeliharaan 
Sarana dan Prasarana KTB

12 Bulan
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

5 Pengisian Tabung Pemadam Kebakaran
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Pengisian Tabung 
Pemadam Kebakaran

25 Tabung
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

04.2
Koordinasi Penerapan dan Penegakan 
Perda dan Perkada

04.2.1

Koordinasi/sinergi dengan perangkat 
daerah yang tugas dan fungsinya di 
bidang penegakan peraturan perundang-
undangan dan/atau Kepolisian Negara 
Republik Indonesia

1
Operasi Ketentraman dan Ketertiban 
Masyarakat

Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Operasi 
Ketentraman dan Ketertiban 
Masyarakat

96 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

2 Pembelian Peralatan Operasional
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Pengadaan 
Peralatan Operasional

5 Jenis
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

3 Sosialisasi Penegakan PERDA
Kemantren 
Pakualaman

Terselenggaranya Sosialisasi 
Penegakan PERDA

40 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

02
PROGRAM PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA DAN 
KELURAHAN

Angka Swadaya Murni
635.697.000.000 

Rupiah

02.1
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 
Gunungketur

02.1.1
Pembangunan Sarana dan Prasarana 
Kelurahan Gunungketur

1
Konsultan Pengawas Pembangunan Sarana 
dan Prasarana Kelurahan Gunungketur 
   

Kelurahan 
Gunungketur

Terlaksananya Konsultan Pengawas 
Pembangunan Sarana dan Prasarana 
Kelurahan Gunungketur 
   

3 Dokumen
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

2
Konsultan Perencana Pembangunan Sarana 
dan Prasarana Kelurahan Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Terlaksananya Konsultan Perencana 
Pembangunan Sarana dan Prasarana 
Kelurahan Gunungketur

4 Dokumen
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

3
Penataan Kawasan Kampung Gunungketur 
Berbasis Seni dan Budaya (Dana Strategis)

Kelurahan 
Gunungketur

Terlaksananya Penataan Kawasan 
Kampung Gunungketur Berbasis Seni 
dan Budaya (Dana Strategis)

1 Lokasi
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

4
Pengadaan Almari Arsip PKK Kelurahan 
Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Terlaksananya Pengadaan Almari 
Arsip PKK Kelurahan Gunungketur

1 Unit
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

5
Pengadaan Plang Penamaan Gang Kampung 
di Kelurahan Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Terlaksananya Pengadaan Plang 
Penamaan Gang Kampung di 
Kelurahan Gunungketur

11 Unit
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

6
Pengadaan Tempat Cuci Tangan di 
Kelurahan Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Terlaksananya Pengadaan Tempat 
Cuci Tangan di Kelurahan 
Gunungketur

8 Unit
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

7
Peningkatan dan Pemeliharaan Jalan di 
Wilayah Kelurahan Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Terlaksananya Peningkatan dan 
Pemeliharaan Jalan di Wilayah 
Kelurahan Gunungketur

560 meter 
persegi

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

8
Peningkatan dan Pemeliharaan MCK di 
Kelurahan Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Terlaksananya Peningkatan dan 
Pemeliharaan MCK di Kelurahan 
Gunungketur

3 Unit
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

9
Peningkatan dan Pemeliharaan Penerangan 
Jalan Umum di wilayah Kelurahan 
Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Terlaksananya Peningkatan dan 
Pemeliharaan Penerangan Jalan 
Umum di wilayah Kelurahan 
Gunungketur

50 titik
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

10
Peningkatan dan Pemeliharaan Pintu Gang 
di Kelurahan Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Terlaksananya Peningkatan dan 
Pemeliharaan Pintu Gang di 
Kelurahan Gunungketur

52 Unit
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

11
Peningkatan dan Pemeliharaan SPAH di 
Wilayah Kelurahan Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Terlaksananya Peningkatan dan 
Pemeliharaan SPAH di Wilayah 
Kelurahan Gunungketur

2 Unit
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 
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02.1.2
Pemberdayaan Masyarakat di 
Kelurahan Gunungketur

1 Aksi Jumat bersih Kelurahan Gunungketur
Kelurahan 
Gunungketur

Terselenggaranya Aksi Jumat bersih 
Kelurahan Gunungketur

6 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

2
Fasilitasi Lembaga Kemasyarakatan 
Kelurahan Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Terselenggaranya Fasilitasi Lembaga 
Kemasyarakatan Kelurahan 
Gunungketur

95 Lembaga
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

3
Fasilitasi Lembaga Kemasyarakatan Lainnya 
di Kelurahan Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Terselenggaranya Fasilitasi Lembaga 
Kemasyarakatan Lainnya di 
Kelurahan Gunungketur

31 Lembaga
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

4
Fasilitasi Lomba Administrasi PKK Tingkat 
RW

Kelurahan 
Gunungketur

Tertib Administrasi dan pelaporan lbh 
rapi

9 RW
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

5
Fasilitator Pemberdayaan Masyarakat 
Kelurahan Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Tersedianya Fasilitator Pemberdayaan 
Masyarakat Kelurahan Gunungketur

12 Bulan
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

6
FGD Pembentukan Lembaga Kesejahteraan 
Sosial Lansia

Kelurahan 
Gunungketur

Kader trampil dalam penanganan 
kasus 

30 orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

7
FGD Penyusunan Sejarah Kampung 
Gunungketur, Margoyasan dan Kauman

Kelurahan 
Gunungketur

Mengetahui tentang sejarah kampung, 
melestarikan & pengembangan wisata 
budaya

30 orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

8
Gelar Kreatifitas Anak Usia Dini Kelurahan 
Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Untuk Membantu tumbuh kembang 
anak 

1 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

9
Gelar Kreatifitas Seni Lansia Kelurahan 
Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Meningkatkan lansia sehat & tangguh 1 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

10
Gelar Potensi Seni Budaya dan UMKM 
Kelurahan Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Menggali dan memberdayakan 
potensi lokal

1 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

11
Lomba Menu B2SA (Beragam, Bergizi, 
Seimbang dan Aman)

Kelurahan 
Gunungketur

Trampil membuat menu lbh bergizi 1 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

12
Operasi Ketentraman dan Ketertiban 
Masyarakat Tingkat Kelurahan Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Terlaksananya Operasi Ketentraman 
dan Ketertiban Masyarakat Tingkat 
Kelurahan Gunungketur

26 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

13 Pelatihan Batik Ecoprint Tingkat Lanjut
Kelurahan 
Gunungketur

Peningkatan Ekonomi Warga 30 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

14 Pelatihan Batik Tulis Tingkat Lanjut
Kelurahan 
Gunungketur

Melestirakan Budaya 20 Orang 
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

15 Pelatihan Grafiting Tanaman Anggur
Kelurahan 
Gunungketur

Peningkatan Gizi dan Ekonomi 
Warga

25 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

16 Pelatihan Memasak Ceria untuk Anak
Kelurahan 
Gunungketur

Menumbuhkan potensi & meningkatkan 
ketrampilan anak

30 orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

17
Pelatihan Olahan Makanan Tradisional dan 
Pengemasan 

Kelurahan 
Gunungketur

Peningkatan ekonomi masyarakat 20 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

18
Pelatihan Pemanfaatan Limbah Sampah 
Plastik

Kelurahan 
Gunungketur

Pembuatan Dari Bagor Plastik 20 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

19
Pelatihan Pembawa Acara Bagi 
Karangtaruna

Kelurahan 
Gunungketur

Supaya SDM  trampil mampu 
menjadi MC berkualitas

20 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

20 Pelatihan Pembesaran Ikan Gurameh
Kelurahan 
Gunungketur

Peningkatan Gizi dan Ekonomi 
Warga

25 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

21
Pelatihan Pembuatan Pembalut Wanita 
DUK dengan Bahan Kain

Kelurahan 
Gunungketur

Memanfaatkan limbah sampah 
bernilai ekonomis

25 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

22
Pelatihan Public Speaking bagi Ketua RT 
dan Ketua RW 

Kelurahan 
Gunungketur

Meningkatkan kualitas berbicara di 
muka umum

23 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

23 Penyuluhan dan Simulasi Kebencanaan
Kelurahan 
Gunungketur

Edukasi Kebencanaan 40 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

24 Penyuluhan Penanganan Kenakalan Remaja
Kelurahan 
Gunungketur

Meningkatkan wawasan orangtua 30 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

25
Penyuluhan Tentang Penyakit Covid 19 & 
HIV AIDS

Kelurahan 
Gunungketur

meningkatkan pengetahuan kpd warga 
ttg Covid19 &  vaksin

30 Orang 
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

26 Workshop "Kembali Ke Meja Makan"
Kelurahan 
Gunungketur

Komunikasi keluarga lebih harmonis 30 Orang 
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

27
Workshop Kebudayaan Bergodo Kampung 
Gunungketur

Kelurahan 
Gunungketur

Melestarikan dan pengembangan seni 
budaya 

30 Orang 
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 
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28
Workshop Manajemen Usaha Pelaku 
UMKM

Kelurahan 
Gunungketur

meningkatkan kemam puan 
manajerial

30 Orang 
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

29 Workshop Penundaan Pernikahan Dini
Kelurahan 
Gunungketur

Meningkatkan wawasan pemuda dan 
remaja

30 Orang
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

02.2
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 
Purwokinanti

02.2.1
Pembangunan Sarana dan Prasarana 
Kelurahan Purwokinanti

1
Konsultan Pengawas Pembangunan 
Sarana dan Prasarana Kelurahan 
Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

Terlaksananya  Konsultan Pengawas 
Pembangunan Sarana dan Prasarana 
Kelurahan Purwokinanti

4 Dokumen 
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

2
Konsultan Perencana Pembangunan 
Sarana dan Prasarana Kelurahan 
Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

Terlaksananya  Konsultan Perencana 
Pembangunan Sarana dan Prasarana 
Kelurahan Purwokinanti

5 Dokumen 
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

3
Penataan Kawasan Strategis Kelurahan 
Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

Terlaksananya  Penataan Kawasan 
Strategis Kelurahan Purwokinanti

1 Lokasi
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

4
Pengadaan Plang Penamaan Gang 
Kampung di Kelurahan Purwokinanti 

Kelurahan 
Purwokinanti

Terlaksananya  Pengadaan Plang 
Penamaan Gang Kampung di 
Kelurahan Purwokinanti 

4 Unit
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

5
Peningkatan dan Pemeliharaan Jalan di 
Wilayah Kelurahan Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

Terlaksananya  Peningkatan dan 
Pemeliharaan Jalan di Wilayah 
Kelurahan Purwokinanti

560 meter 
persegi

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

6
Peningkatan dan Pemeliharaan 
Penerangan Jalan Umum di wilayah 
Kelurahan Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

Terlaksananya  Peningkatan dan 
Pemeliharaan Penerangan Jalan 
Umum di wilayah Kelurahan 
Purwokinanti

45 titik
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

7
Peningkatan dan Pemeliharaan Pintu 
Gang di Kelurahan Gunungketur

Kelurahan 
Purwokinanti

Terlaksananya  Peningkatan dan 
Pemeliharaan Pintu Gang di 
Kelurahan Gunungketur

27 Unit
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

8
Peningkatan dan Pemeliharaan SAH di 
Wilayah Kelurahan Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

Terlaksananya  Peningkatan dan 
Pemeliharaan SAH di Wilayah 
Kelurahan Purwokinanti

75 meter
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

9
Peningkatan dan Pemeliharaan SPAH di 
Wilayah Kelurahan Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

Terlaksananya  Peningkatan dan 
Pemeliharaan SPAH di Wilayah 
Kelurahan Purwokinanti

15 unit
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

10
Peningkatan dan Pemeliharaan Taman 
di Kelurahan Gunungketur

Kelurahan 
Purwokinanti

Terlaksananya  Peningkatan dan 
Pemeliharaan Taman di Kelurahan 
Gunungketur

10 RW
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

02.2.2
Pemberdayaan Masyarakat di 
Kelurahan Purwokinanti

1
Fasilitasi KATANA Kelurahan 
Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

Terselenggaranya Fasilitasi KATANA 
Kelurahan Purwokinanti

9 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

2 Fasilitasi KESI Kelurahan Purwokinanti
Kelurahan 
Purwokinanti

Terselenggaranya Fasilitasi KESI 
Kelurahan Purwokinanti

7 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

3
Fasilitasi Lembaga Kemasyarakatan 
Kelurahan Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

Terselenggaranya Fasilitasi Lembaga 
Kemasyarakatan Kelurahan 
Purwokinanti

120 Lembaga
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

4
Fasilitasi Lembaga Kemasyarakatan Lainnya 
di Kelurahan Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

Terselenggaranya Fasilitasi Lembaga 
Kemasyarakatan Lainnya di 
Kelurahan Purwokinanti

24 Lembaga
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

5
Fasilitasi Penyandang Difabel & Keluarga 
Penyandang Difabel Kelurahan 
Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

Terselenggaranya Fasilitasi 
Penyandang Difabel & Keluarga 
Penyandang Difabel Kelurahan 
Purwokinanti

6 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

6
Fasilitator Pemberdayaan Masyarakat 
Kelurahan Purwokinanti 

Kelurahan 
Purwokinanti

Kelancaran lembaga 
Kemasayarakatan Kelurahan

12 bln
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

7 FGD Kajian Sejarah
Kelurahan 
Purwokinanti

Mengetahui secara benar dengan 
adanya situs dan prasasti 

30 orang x 1 
kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

8 FGD Peningkatan Kapasitas PSM
Kelurahan 
Purwokinanti

Meningkatkan peran PSM di 
masyarakat

30 orang x 1 
kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

9
Gebyar PKK dan Aksi Donor Darah 
Kelurahan Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

Menambah wawasan, Menampilkan 
talenta yang ada

100 orang x 1 
kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 
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10
Gelar Potensi UMKM dan Seni Budaya 
Kelurahan Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

Peningkatan kreatifitas seni budaya 
dan dolanan anak-remaja 

100 orang x 1 
kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

11
Operasi Ketentraman dan Ketertiban 
Masyarakat Tingkat Kelurahan 
Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

Terselenggaranya Operasi 
Ketentraman dan Ketertiban 
Masyarakat Tingkat Kelurahan 
Purwokinanti

12 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

12
Operasional Kerja Bakti Massal ( Dari 
Purwokinanti Bersih untuk Jogja Istimewa )

Kelurahan 
Purwokinanti

Terselenggaranya Operasional Kerja 
Bakti Massal ( Dari Purwokinanti 
Bersih untuk Jogja Istimewa )

8 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

13 Pelatihan Batik Ecoprint, Sibori (Lanjutan) 
Kelurahan 
Purwokinanti

Inovasi Produk
20 orang x 2 

hari

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

14 Pelatihan Bergodo
Kelurahan 
Purwokinanti

Pelengkap dan penunjang keberadaan 
RKB

20 orang x 1 
kali x 

pelaksanaan 7 
hari 

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

15 Pelatihan Kerajinan Tas Lukis
Kelurahan 
Purwokinanti

Menambah Pendapatan Masyarakat
20 orang x 1 

kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

16 Pelatihan Kue Tradisional 
Kelurahan 
Purwokinanti

Meningkatkan ketrampilan dan 
pendapatan keluarga

20 orang x 1 
kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

17 Pelatihan Lorong Sayur
Kelurahan 
Purwokinanti

Meningkatkan ketrampilan dan 
pendapatan keluarga

20 orang x 1 
kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

18 Pelatihan Marketing Online
Kelurahan 
Purwokinanti

Pemanfaatan teknologi
20 orang x 1 

kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

19 Pelatihan Pembuatan jamu jawa
Kelurahan 
Purwokinanti

Pemanfaatan TOGA
20 orang x 1 

kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

20
Pelatihan Pengemasan Produk UMKM ( 
Kuliner Raos Ilat Jawi )

Kelurahan 
Purwokinanti

Bertambahanya ilmu dan wawasan 
yang luas di bidang kuliner

20 orang x 1 
kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

21 Pelatihan Pranatacara 
Kelurahan 
Purwokinanti

Peningkatan Kemampuan berbicara 
yang baik dan benar

20 orang x 2 
kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

22
Sosialisasi Program Perencanaan Dana 
Strategis Kuliner Raos Ilat Jawi

Kelurahan 
Purwokinanti

Mensosialisasikan rencana Dana 
Strategis Kuliner Raos Ilat Jawi

30 orang x 1 
kali 

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

23
Upacara Adat Ruwahan Kelurahan 
Purwokinanti

Kelurahan 
Purwokinanti

Terselenggaranya Upacara Adat 
Ruwahan Kelurahan Purwokinanti

1 Kali
 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

24
Workshop Bahaya Narkoba dan Kenakalan 
Remaja 

Kelurahan 
Purwokinanti

Mengundang remaja dan pemuda 
untuk mengetahui bahaya narkoba 
dan kenakalan remaja. Bisa juga 
berdiskusi solusi dan pencegahannya 

30 orang x 1 
kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

25 Workshop Display Produk Batik
Kelurahan 
Purwokinanti

Untuk mengenalkan produk batik ciri 
khas Purwokinanti

30 orang x 1 
kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

26 Workshop Edukasi Sampah 
Kelurahan 
Purwokinanti

Meningkatkan kebersihan dan 
kesehatan lingkungan

30 orang x 1 
kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

27 Workshop Kelembagaan Kampung Wisata
Kelurahan 
Purwokinanti

Pemantaban Kampung Wisata
30 orang x 1 

kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

28 Workshop Lansia
Kelurahan 
Purwokinanti

Meningkatkan kesehatan dan 
semangat hidup lansia

30 orang x 1 
kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

29
Workshop PATBM (Perlindungan Anak 
Terpadu Berbasis Masyarakat) / SIGRAK

Kelurahan 
Purwokinanti

Meningkatkan  pemahaman PATBM 
dan kepedulian lingkungan

30 orang x 1 
kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 

30
Workshop UKBM (Usaha Kesehatan 
Berbasis Masyarakat) 

Kelurahan 
Purwokinanti

Meningkatkan Peran RW Siaga dalam 
Pelayanan Kesehatan berbasis 
masyarakat

30 orang x 1 
kali

 Hasil Musrenbang 
terealisasi di Renja 
2022 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 
 
 

  3.1  Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

Penyusunan rencana kerja OPD harus mengacu pada rencana kerja 

daerah sebagai tindak lanjut dari rencana kerja nasional. Program 

dan kegiatan yang direncanakan mengacu pada program dan 

kegiatan yang telah disusun daerah. Program dan kegiatan yang 

dilaksananakan oleh OPD merupakan penjabaran dari progran dan 

kegiatan daerah sesuai dengan tugas dan fungsi masing-masing 

OPD. 

Presiden Republik Indonesia telah mengarahkan visi dan misi 

pembangunan Tahun 2020-2024 sebagai pedoman dan arah 

pembangunan, sasaran dan strategi yang akan dilaksanakan. 

Arahan tersebut tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2020-2024 yang telah 

ditetapkan dalam Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020. Visi 

pembangunan nasional Tahun 2020-2024 adalah : “Terwujudnya 

Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian 

Berlandaskan Gotong Royong” 

Untuk mendukung visi Presiden dan Wakil Presiden serta arahan 

Presiden tersebut, Pemerintah Kota Yogyakarta pada tahun 2022 

mengambil tema pembangunan daerah “Peningkatan Infrastruktur 

dan Perekonomian Berbasis Pariwisata untuk Kesejahteraan 

Masyarakat”. Tematik tersebut diharapkan menjadi arahan bagi 

Kemantren Pakualaman untuk meningkatkan infrastruktur 

pendukung pariwisata di wilayah yang dibarengi dengan 

pemberdayaan masyarakat yang tertuang dalam program, kegiatan, 

sub kegiatan, dan output Rencana Kerja Tahun 2022. 

3.2  Tujuan dan Sasaran  Renja OPD 

Tujuan: 

Tujuan merupakan implementasi dari pernyataan misi. Tujuan 

adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan pada jangka waktu 

satu tahun ke depan. Sejalan dengan itu, maka Kemantren 

Pakualaman memiliki tujuan yang akan dicapai melalui pelaksanaan 

program dan kegiatan Kemantren. 
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 Adapun tujuannya yaitu : “Meningkatkan Perkembangan 

Pembangunan  Kemantren Pakualaman”.  

Tujuan tersebut akan diukur melalui indikator kinerja tujuan, 

yaitu Nilai evaluasi perkembangan pembangunan Kemantren 

Pakualaman dengan formula pengukuran sebagai berikut : Jumlah 

nilai perkembangan pembangunan kelurahan di bagi jumlah 

kelurahan. 

Pada Tahun 2021  nilai indikator tujuan adalah 343, dan target 

tahun 2022 yang merupakan target akhir Renstra adalah 344. Target 

2021 dan 2022 sudah terlampaui oleh hasil di tahun 2020. Ditahun 

2020 hasil dari evaluasi perkembangan pembangunan mencapai nilai 

349. Oleh karenanya akan diusulkan review target Renstra untuk 

2021 dan 2022. 

 

Sasaran : 

Sasaran  adalah penjabaran dari tujuan, yaitu sesuatu yang 

akan dicapai oleh   Perangkat Daerah Kemantren Pakualaman untuk 

jangka waktu satu tahun kedepan, Kemantren Pakualaman  

menetapkan Sasaran sebagai berikut:  

Tingkat Perkembangan Pembangunan Kemantren 

Pakualaman meningkat. 

 

3.3  Program dan Kegiatan 

Tema Pebangunan Kota Yogyakarta pada tahun 2022 adalah : 

“Peningkatan Infrastruktur dan Perekonomian Berbasis Pariwisata 

untuk Kesejahteraan Masyarakat”.  Selaras dengan tematik 

Pembangunan Kota Yogyakarta maka pada tahun 2022, Kemantren 

Pakualaman melaksanakan Program, kegiatan, sub kegiatan sebagai 

berikut:  

  

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH 

Program ini terdiri dari 3 kegiatan yaitu:  

1.1 Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Terdiri dari 4 sub kegiatan yaitu : 

1.1.1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 

Daerah 
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1.1.2 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 

1.1.3 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

1.1.4 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

 

1.2  Administrasi Keuangan 

Terdiri dari 8 sub kegiatan yaitu : 

1.2.1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

1.2.2 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 

1.2.3 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

1.2.4 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD 

1.2.5 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

1.2.6 Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan 

Pemeriksaan 

1.2.7 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD 

1.2.8 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis 

Realisasi Anggaran 

 

1.3  Administrasi Umum 

Terdiri dari 4 sub kegiatan yaitu : 

1.3.1 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

1.3.2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

1.3.3 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

1.3.4 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

 

1.4  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Terdiri dari 3 sub kegiatan yaitu : 

1.5.1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 

1.5.2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik 

1.5.3 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 
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1.5  Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Terdiri dari 4 sub kegiatan yaitu : 

1.6.1 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan 

dan Pajak Kendaraan  

1.6.2 Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

1.6.3 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

1.6.4 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

 

2. PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN PUBLIK  

Program ini terdiri dari 3 kegiatan yaitu: 

2.1 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di 

Tingkat Kemantren 

Terdiri dari 1 sub kegiatan yaitu : 

2.1.1 Peningkatan efektifitas kegiatan pemerintahan di 

tingkat kecamatan 

 

2.2 Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana 

Pelayanan Umum 

Terdiri dari 1 sub kegiatan yaitu : 

2.2.1 Koordinasi/sinergi dengan perangkat daerah dan/atau 

instansi vertikal yang terkait dalam pemeliharaan sarana 

dan prasarana pelayanan umum 

 

2.3 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan 

kepada Camat 

Terdiri dari 3 sub kegiatan yaitu : 

2.3.1 Pelaksanaan urusan pemerintahan yang terkait 

dengan pelayanan perizinan 

2.3.2 Pelaksanaan urusan pemerintahan yang terkait 

dengan non perizinan 

2.3.3 Pelaksanaan urusan pemerintahan yang terkait 

dengan kewenangan lain yang dilimpahkan 
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3. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN 

KELURAHAN 

Program ini terdiri dari 1 kegiatan yaitu: 

 3.1 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Gunungketur 

Terdiri dari 2 sub kegiatan yaitu : 

3.1.1 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 

Kelurahan Gunungketur 

3.1.2 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Kelurahan 

Gunungketur 

 

3.2 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Purwokinanti 

Terdiri dari 2 sub kegiatan yaitu : 

3.2.1 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 

Kelurahan Purwokinanti 

3.2.2 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Kelurahan 

Purwokinanti 

 

4. PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 

UMUM  

Program ini terdiri dari 2 kegiatan yaitu:  

4.1 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum 

Terdiri dari 1 sub kegiatan yaitu : 

4.1.1 Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh Agama dan 

Tokoh Masyarakat 

 

4.2 Koordinasi Penerapan dan Penegakan Perda dan 

Perkada 

Terdiri dari 1 sub kegiatan yaitu : 

4.2.1 Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Daerah yang 

Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan 

Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik 

Indonesia 

 

Pada Rencana Kerja Kemantren Pakualaman Tahun 2022 

pembangunan titik ungkitan perekonomian berbasis pariwisata  

wilayah akan dilakukan di sub kegiatan Pembangunan Sarana dan 

Prasarana Kelurahan dan untuk review, monitoring evaluasi, dan 
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rencana pengembangan ke depan ada pada sub kegiatan 

Koordinasi/sinergi dengan perangkat daerah dan/atau instansi 

vertical yang terkait dalam pemeliharaan sarana dan prasarana 

pelayanan umum. Pembangunan  tersebut akan di dukung dengan 

pemberdayaan masyarakat yang tertuang pada sub kegiatan 

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan dan sub kegiatan sub 

kegiatan Pelaksanaan urusan pemerintahan yang terkait dengan 

kewenangan lain yang dilimpahkan. Sub kegiatan lain di Rencana 

Kerja 2022 Kemantren Pakualaman mendukung pelayanan 

Kemantren pada bidang Pemerintahan, Pelayanan perizinan dan non 

Perizinan, serta Ketentraman dan Ketertiban. 

Rencana Stategis merupakan acuan dasar untuk menentukan 

strategi yang akan dilakukan oleh pemerintah Kemantren/Kelurahan 

dalam mengelola kondisi pada saat ini agar dapat melakukan 

proyeksi kondisi pada masa yang akan datan. Dengan demikian 

dalam menentukan rencana strategis apa yang cocok diterapkan di 

Kemantren/Kelurahan disesuaikan dengan hasil Musyawarah 

Pembangunan (MUSRENBANG) Kemantren / Kelurahan pada tahun 

2021 untuk perencanaan tahun anggaran 2022. Dimana untuk tahun 

2022 ada Dana Strategis 200 juta per kelurahan dalam rangka 

mewujudkan dan mendukung Program Pemberdayaan Masyarakat 

yang sudah dilakukan/dibuat dan disusun bersama antara 

Pemerintah Kelurahan dan masyarakat setempat.  

Untuk Dana strategis di Kelurahan Gunungketur mengangkat tema 

“Penataan Kawasan Kampung Gunungketur Berbasis Seni dan 

Budaya’ , sedangkan untuk Kelurahan Purwokinanti mengangkat 

tema 'Penataan Kawasan Kuliner " RAOS ILAT JAWI ". Kedua 

rencana tersebut terkait dan bersinergi dengan kegiatan 

pemberdayaan masyarakat di masing masing kelurahan 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

 

Pada Rencana Kerja Kemantren Pakualaman Tahun 2022 

pembangunan titik ungkitan perekonomian berbasis pariwisata  

wilayah akan dilakukan di Pembangunan Sarana dan Prasarana 

Kelurahan untuk kedua Kelurahan yaitu  Kelurahan Gunungketur dan 

Kelurahan Purwokinanti. Untuk Dana strategis di Kelurahan 

Gunungketur mengangkat tema “Penataan Kawasan Kampung 

Gunungketur Berbasis Seni dan Budaya’ , sedangkan untuk Kelurahan 

Purwokinanti mengangkat tema 'Penataan Kawasan Kuliner " RAOS 

ILAT JAWI ". Kedua rencana tersebut terkait dan bersinergi dengan 

kegiatan pemberdayaan masyarakat di masing masing kelurahan. 

Dalam proses mewujudkan rencana dana strategis tersebut, di tahun 

2021 dilaksanakan kegiatan master plan kampung yang masuk ke 

Jawatan Kemakmuran Kemantren Pakualaman di output Dokumen 

Perencanaan Kewilayahan Terintegrasi. Hal ini dilakukan 

menggandeng penyedia jasa konsultan perencana dengan maksud 

untuk bisa lebih mempertajam usulan dari masing masing kelurahan. 

Selain mempertajam usulan, harapannya dari kegiatan perencanaan 

kewilayahan terintegrasi ini dapat mewujudkan locus dan titik yang 

bisa dibangun bangunan fisik sebagai penanda wilayah kampung yang 

ditata untuk daya tarik wisata. Pembangunan fisik yang rencana 

dilaksanakan di 2022 diharapkan bisa kelihatan dan dirasakan 

manfaatnya oleh warga masyarakat.  

Total kebutuhan dana agar seluruh program dan kegiatan yang 

direncanakan untuk tahun 2022 adalah Rp 7.678.101.002,- yang 

bersumber dari APBD Kota Yogyakarta 2022. Rencana Kerja detail 

dan Pendanaan untuk setiap output dapat dilihat pada table 4.1 

sebagai berikut. 
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LAMPIRAN TABEL 4.1 

 
 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan  
Kemantren Pakualaman Tahun 2022  

dan Prakiraan Maju Tahun 2023 
 
 

 

 

 



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Yogyakarta

Tahun 2022
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.0000 Kemantren Pakualaman
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.0000 Kemantren Pakualaman

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022
Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output
Kegiatan

Target Capaian Kinerja
Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Target Capaian Kinerja
Kebutuhan Dana/

Pagu Indikatif (Rp.)Program Keluaran Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan Tolok Ukur Target

7         UNSUR KEWILAYAHAN
7 01       KECAMATAN 6,360,137,954   6,998,875,736
7 01 01     PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 5,742,470,254   6,322,875,736
7 01 01 2.01   Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 9,320,000 11,452,000

7 01 01 2.01 01
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Dokumen Renja Tahun 2023,
Renja Perubahan Tahun 2022,
dan Review Renstra
Forum OPD untuk
Kesepakatan Penyusunan
Program dan Kegiatan
Perangkat Daerah

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90)

3 Dokumen
1 Berita Acara 100 % 2,000,000   Hasil Penilaian SAKIP oleh

Inspektorat
A (Nilai >80
s.d 90) 2,200,000

7 01 01 2.01 04 Koordinasi dan Penyusunan
DPA-SKPD

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

RKA dan RKPA OPD, DPA dan
DPPA OPD

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90) 4 Dokumen 100 % 1,800,000   Hasil Penilaian SAKIP oleh

Inspektorat
A (Nilai >80
s.d 90) 1,980,000

7 01 01 2.01 06

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Dokumen Evaluasi Kebijakan;
Pelaksanaan; dan Hasil Renja
OPD Triwulan IV 2021, Triwulan
I, II, III Tahun 2022
Dokumen Evaluasi Kebijakan,
Pelaksanaan, Hasil Renstra
OPD
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Pengelolaan Website OPD
Penyusunan Profil OPD,
Perjanjian Kinerja dan
Perubahan Perjanjian Kinerja

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90)

6 Dokumen
3 Dokumen
4 Dokumen
12 Bulan
3 Dokumen

100 % 4,920,000   Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

A (Nilai >80
s.d 90) 6,072,000

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Dokumen Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90) 2 Dokumen 100 % 600,000   Hasil Penilaian SAKIP oleh

Inspektorat
A (Nilai >80
s.d 90) 1,200,000

7 01 01 2.02   Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 4,487,402,285 4,943,398,344

7 01 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat Gaji dan Tunjangan ASN

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90) 25 ASN 100 % 4,447,949,245   Hasil Penilaian SAKIP oleh

Inspektorat
A (Nilai >80
s.d 90) 4,900,000,000

7 01 01 2.02 02 Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Administrasi Pelaksanaan
Tugas ASN

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90) 25 Dokumen 100 % 1,600,000   Hasil Penilaian SAKIP oleh

Inspektorat
A (Nilai >80
s.d 90) 1,760,000

7 01 01 2.02 03
Pelaksanaan Penatausahaan
dan Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat Bahan Pelaksanaan Verifikasi

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90) 12 Dokumen 100 % 1,200,000   Hasil Penilaian SAKIP oleh

Inspektorat
A (Nilai >80
s.d 90) 1,320,000

7 01 01 2.02 04 Koordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi SKPD

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Akuntansi dan Pelaporan
Keuangan

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90) 12 Dokumen 100 % 30,053,040   Hasil Penilaian SAKIP oleh

Inspektorat
A (Nilai >80
s.d 90) 33,058,344



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Yogyakarta

Tahun 2022
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.0000 Kemantren Pakualaman
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.0000 Kemantren Pakualaman

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022
Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output
Kegiatan

Target Capaian Kinerja
Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Target Capaian Kinerja
Kebutuhan Dana/

Pagu Indikatif (Rp.)Program Keluaran Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan Tolok Ukur Target

7 01 01 2.02 05
Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Laporan Keuangan Akhir
Tahun

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90) 1 Dokumen 100 % 1,200,000   Hasil Penilaian SAKIP oleh

Inspektorat
A (Nilai >80
s.d 90) 1,320,000

7 01 01 2.02 06
Pengelolaan dan Penyiapan
Bahan Tanggapan
Pemeriksaan

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat Bahan Tanggapan Pemeriksaan

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90) 2 Dokumen 100 % 1,200,000   Hasil Penilaian SAKIP oleh

Inspektorat
A (Nilai >80
s.d 90) 1,320,000

7 01 01 2.02 07

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan
/Semesteran SKPD

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Laporan Keuangan
Bulanan/Semesteran

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90) 12 Dokumen 100 % 3,000,000   Hasil Penilaian SAKIP oleh

Inspektorat
A (Nilai >80
s.d 90) 3,300,000

7 01 01 2.02 08
Penyusunan Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Laporan Prognosis Realisasi
Anggaran

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90) 1 Dokumen 100 % 1,200,000   Hasil Penilaian SAKIP oleh

Inspektorat
A (Nilai >80
s.d 90) 1,320,000

7 01 01 2.06   Administrasi Umum Perangkat Daerah 149,437,795 164,382,778

7 01 01 2.06 01
Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90) 18 Jenis 100 % 7,296,875   Hasil Penilaian SAKIP oleh

Inspektorat
A (Nilai >80
s.d 90) 8,027,360

7 01 01 2.06 02 Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Alat Alat/Perlengkapan
Kantor/Rumah Tangga/Kerja
Alat tulis kantor
Bahan Komputer/Printer
Peralatan Kebersihan dan
Bahan Pembersih

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90)

18 Jenis
49 Jenis
10 Jenis
25 Jenis

100 % 83,595,620   Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

A (Nilai >80
s.d 90) 91,955,544

7 01 01 2.06 05 Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Barang Cetakan
Penggandaan surat-
surat/dokumen

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90)

5 Jenis
70000 Lembar 100 % 17,845,300   Hasil Penilaian SAKIP oleh

Inspektorat
A (Nilai >80
s.d 90) 19,629,874

7 01 01 2.06 09
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Rapat Koordinasi yang
Terselenggara

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90) 84 Kali 100 % 40,700,000   Hasil Penilaian SAKIP oleh

Inspektorat
A (Nilai >80
s.d 90) 44,770,000

7 01 01 2.08   Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 680,347,140 748,381,854

7 01 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Materai
Pengiriman Dokumen
Surat Keluar
Surat Masuk

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90)

450 Lembar
100 Dokumen
750 Surat
1750 Surat

100 % 5,500,000   Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

A (Nilai >80
s.d 90) 6,050,000

7 01 01 2.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Pembayaran rekening Air
Pembayaran rekening Listrik
Pembayaran rekening Telepon

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90)

12 Bulan
12 Bulan
12 Bulan

100 % 86,400,000   Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

A (Nilai >80
s.d 90) 95,040,000

7 01 01 2.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Jasa Keamanan Kantor
Jasa Kebersihan Kantor

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja

Kota
Yogyakarta,

A (Nilai >80
s.d 90)

12 Bulan
12 Bulan 100 % 588,447,140   Hasil Penilaian SAKIP oleh

Inspektorat
A (Nilai >80
s.d 90) 647,291,854



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Yogyakarta

Tahun 2022
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.0000 Kemantren Pakualaman
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.0000 Kemantren Pakualaman

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022
Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output
Kegiatan

Target Capaian Kinerja
Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Target Capaian Kinerja
Kebutuhan Dana/

Pagu Indikatif (Rp.)Program Keluaran Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan Tolok Ukur Target

Jasa Pemeliharaan Taman
Naban
Retribusi Kebersihan

Perangkat Daerah
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

12 Bulan
3 Orang
12 Bulan

7 01 01 2.09   Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 415,963,034 455,260,760

7 01 01 2.09 01

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas
Jabatan

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Pembayaran Pajak kendaraan
roda 2
Pembayaran Pajak kendaraan
roda 3
Pembayaran Pajak kendaraan
roda 4
Pemeliharaan Rutin/Berkala
Kendaraan Roda 2
Pemeliharaan Rutin/Berkala
Kendaraan Roda 3
Pemeliharaan Rutin/Berkala
Kendaraan Roda 4

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90)

12 Unit
1 Unit
1 Unit
12 Unit
1 Unit
1 Unit

100 % 65,626,300   Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

A (Nilai >80
s.d 90) 72,260,760

7 01 01 2.09 06 Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

Pemeliharaan AC
Pemeliharaan Komputer
Pemeliharaan Laptop
Pemeliharaan Mebel Kantor
Pemeliharaan Peralatan
Elektronik Kantor
Pemeliharaan Printer

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90)

10 Unit
34 Unit
4 Unit
53 Unit
16 Unit
16 Unit

100 % 49,575,000   Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

A (Nilai >80
s.d 90) 53,000,000

7 01 01 2.09 09
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

PBB Rumah Dinas MANTRI
PAMONG PRAJA
Peningkatan dan Pemeliharaan
Kantor Kemantren
Pakualaman, Kelurahan
Purwokinanti dan Kelurahan
Gunungketur
Peningkatan dan Pemeliharaan
Rumah Dinas MANTRI
PAMONG PRAJA

Dukungan Ketercapaian
Akuntabilitas Kinerja
Perangkat Daerah

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

A (Nilai >80
s.d 90)

1 Tahun
3 Unit
1 Unit

100 % 300,761,734   Hasil Penilaian SAKIP oleh
Inspektorat

A (Nilai >80
s.d 90) 330,000,000

7 01 02     PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 518,477,700   567,000,000
7 01 02 2.01   Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 97,999,894 107,000,000

7 01 02 2.01 02
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Nilai survei kepuasan
masyarakat

Dokumen Monografi
Kelurahan
Dokumen Profil Kelurahan dan
Kemantren di Kemantren
Pakualaman
Fasilitasi Forum Kerukunan
Antar Umat Beragama (FKUB)
Fasilitasi Forum Kewaspadaan
Dini Masyarakat (FKDM)
Fasilitasi Forum Pembauran
Kebangsaan (FPK)
Fasilitasi Forum
Penyelenggaraan Pemerintah
Kemantren (FORKOPIMKA)
Fasilitasi Kelembagaan
Masyarakat Tingkat Kemantren
Kelurahan yang Dimonitor dan
Dievaluasi
Musrenbang Kelurahan
Gunungketur
Musrenbang Kelurahan
Purwokinanti

Dukungan terhadap fasilitasi
tata kelola pemerintahan yang
efektif di Kemantren
Pakualaman

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

81,69 poin

2 Dokumen
2 Dokumen
4 Kali
4 Kali
4 Kali
4 Kali
5 Kali
2 Kelurahan
1 Dokumen
1 Dokumen
1 Dokumen
50 Orang
1 Kali

100 % 97,999,894   Nilai survei kepuasan
masyarakat 81,69 poin 107,000,000



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Yogyakarta

Tahun 2022
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.0000 Kemantren Pakualaman
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.0000 Kemantren Pakualaman

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022
Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output
Kegiatan

Target Capaian Kinerja
Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Target Capaian Kinerja
Kebutuhan Dana/

Pagu Indikatif (Rp.)Program Keluaran Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan Tolok Ukur Target

Musrenbang Kemantren
Pakualaman
Sosialisasi Teknis Perencanaan
Pembangunan Kemantren
Upacara Peringatan HUT
Kemerdekaan RI

7 01 02 2.03   Koordinasi Pemeliharaan Prasarana dan Sarana Pelayanan Umum 135,869,870 148,000,000

7 01 02 2.03 01

Koordinasi/Sinergi dengan
Perangkat Daerah dan/atau
Instansi Vertikal yang terkait
dalam Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana Pelayanan
Umum

Nilai survei kepuasan
masyarakat

Dokumen Informasi Program
Kegiatan Pembangunan
Kemantren Pakualaman
Dokumen Perencanaan
Kewilayahan Terintegrasi
(Master Plan)
Evaluasi CSR
Fasilitasi Kelembagaaan Pelaku
Ekonomi Kemantren
Pakualaman
Gelar Potensi Ekonomi
Masyarakat Kemantren
Pakualaman
Koordinasi dan Evaluasi
Pembangunan di Kemantren
Pakualaman
Pelatihan Sablon Digital
Workshop Digital Marketing
Kemantren Pakualaman

Dukungan terhadap
kelancaran kegiatan
peningkatan perekonomian
dan pembangunan Kemantren
Pakualaman

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

81,69 poin

2 Dokumen
2 Dokumen
1 Dokumen
20 Kali
1 Kali
8 Kali
20 Orang
40 Orang

100 % 135,869,870   Nilai survei kepuasan
masyarakat 81,69 poin 148,000,000

7 01 02 2.04   Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat 284,607,936 312,000,000

7 01 02 2.04 01

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait
dengan Pelayanan Perizinan
Non Usaha

Nilai survei kepuasan
masyarakat

Diseminasi Informasi
Pelayanan Prima
Operasional Pelayanan yang
terkait Perizinan
Sosialisasi Tentang
Pemeliharaan &
Pengembangan Benda-Benda
Bersejarah

Terlaksananya Pelimpahan
Kewenangan Walikota Kepada
Mantri Pamong Praja
(Kemantren)

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

81,69 poin
104 Orang
12 Bulan
40 Orang

100 % 15,530,000   Nilai survei kepuasan
masyarakat 81,69 poin 17,000,000

7 01 02 2.04 02
Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait
dengan Nonperizinan

Nilai survei kepuasan
masyarakat

Operasional Pelayanan yang
terkait Non Perizinan
Pelayanan Administrasi
Terpadu Kemantren
Pakualaman (PATEN)

Terlaksananya Pelimpahan
Kewenangan Walikota Kepada
Mantri Pamong Praja
(Kemantren)

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

81,69 poin 12 Bulan
12 Bulan 100 % 44,542,996   Nilai survei kepuasan

masyarakat 81,69 poin 49,000,000

7 01 02 2.04 03

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait
dengan Kewenangan Lain
yang Dilimpahkan

Nilai survei kepuasan
masyarakat

Evaluasi Pemberdayaan
kelurahan
Fasilitasi Lembaga
Pemberdayaan Masyarakat
Tingkat Kemantren
Fasilitasi Lomba PKK
Kemantren Pakualaman
Fasilitasi Penyandang Difabel
& Keluarga Penyandang
Difabel Kemantren
Pakualaman
Fasilitasi PKK Kemantren
Pakualaman
FGD Penanganan Masalah
Sosial Kemantren Pakualaman
GEBYAR Lansia Kemantren
Pakualaman

Terlaksananya Pelimpahan
Kewenangan Walikota Kepada
Mantri Pamong Praja
(Kemantren)

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

81,69 poin

2 Dokumen
22 Lembaga
1 Kali
3 Kali
20 Kali
40 Orang
1 Kali
1 Kali
1 Kali
8 Kali
1 Kali
30 Orang
1 Kali
40 Orang
100 Orang
40 Orang
1 Kali

100 % 224,534,940   Nilai survei kepuasan
masyarakat 81,69 poin 246,000,000



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Yogyakarta

Tahun 2022
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.0000 Kemantren Pakualaman
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.0000 Kemantren Pakualaman

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022
Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output
Kegiatan

Target Capaian Kinerja
Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Target Capaian Kinerja
Kebutuhan Dana/

Pagu Indikatif (Rp.)Program Keluaran Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan Tolok Ukur Target

GEBYAR PAUD Kemantren
Pakualaman
HKG (Hari Kesatuan Gerak)
PKK Kemantren Pakualaman
Kerja Bakti Fasilitas Umum
Kemantren Pakualaman
Pawai Budaya Kemantren
Pakualaman
Pembinaan Administrasi Kader
Posyandu
Pentas Seni Kewilayahan
Kemantren Pakualaman
Penyuluhan Dampak Pergaulan
Bebas dan Pernikahan Dini
Penyuluhan Kerukunan Antar
Umat Beragama Kemantren
Pakualaman
Penyuluhan Penumbuhan Rasa
Percaya Diri Dini Dalam
Rangka Pencegahan
Gangguan Jiwa
Peringatan Malam 1 Suro
Kemantren Pakualaman
Workshop Edukasi Tentang
Pengentasan Kemiskinan
Workshop Edukasi Tentang
Stunting dan Penanganannya
Workshop HATINYA PKK
Kemantren Pakualaman
Workshop Kemantren Layak
Anak
Workshop Mitra Keluarga
Workshop Pemanfaatan
Limbah
Workshop Pendidikan Karakter
Anak Muda

40 Orang
40 Orang
40 Orang
40 Orang
40 Orang
40 Orang
40 Orang

7 01 04     PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 99,190,000   109,000,000
7 01 04 2.01   Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 89,300,000 98,000,000

7 01 04 2.01 02
Harmonisasi Hubungan
Dengan Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat

Jumlah Pelanggaran Perda

Frekuensi pengamanan
masyarakat
Koordinasi Forum Kampung
Tanggap Bencana
Koordinasi Linmas
Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana KTB
Pengisian Tabung Pemadam
Kebakaran

Terciptanya Ketertiban dan
Keamanan di lingkungan
Kemantren Pakualaman

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

84 kali

48 Kali
4 Kali
3 Kali
12 Bulan
25 Tabung

100 % 89,300,000   Jumlah Pelanggaran Perda 84 kali 98,000,000

7 01 04 2.02   Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah 9,890,000 11,000,000

7 01 04 2.02 01

Koordinasi/Sinergi Dengan
Perangkat Daerah yang
Tugas dan Fungsinya di
Bidang Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan
dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Jumlah Pelanggaran Perda

Operasi Ketentraman dan
Ketertiban Masyarakat
Pembelian Peralatan
Operasional
Sosialisasi Penegakan PERDA

Terselenggaranya Koordinasi
Penerapan dan Penegakan
Perda dan Perkada di
lingkungan Kemantren
Pakualaman

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Semua
Kelurahan

84 kali
96 Kali
5 Jenis
40 Orang

100 % 9,890,000   Jumlah Pelanggaran Perda 84 kali 11,000,000

TOTAL 6,360,137,954   6,998,875,736



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Yogyakarta

Tahun 2022
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.0000 Kemantren Pakualaman
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.01 Kelurahan Gunungketur

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022
Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output
Kegiatan

Target Capaian Kinerja
Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Target Capaian Kinerja
Kebutuhan Dana/

Pagu Indikatif (Rp.)Program Keluaran Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan Tolok Ukur Target

7         UNSUR KEWILAYAHAN
7 01       KECAMATAN 1,127,085,000   1,240,105,000
7 01 03     PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 1,127,085,000   1,240,105,000
7 01 03 2.02   Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 1,127,085,000 1,240,105,000

7 01 03 2.02 02 Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan angka swadaya murni

Konsultan Pengawas
Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Gunungketur
Konsultan Perencana
Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Gunungketur
Penataan Kawasan Strategis
Kelurahan Gunungketur
Pengadaan Almari Arsip PKK
Kelurahan Gunungketur
Pengadaan Plang Penamaan
Gang Kampung di Kelurahan
Gunungketur
Pengadaan Tempat Cuci
Tangan di Kelurahan
Gunungketur
Peningkatan dan Pemeliharaan
Jalan di Wilayah Kelurahan
Gunungketur
Peningkatan dan Pemeliharaan
MCK di Kelurahan
Gunungketur
Peningkatan dan Pemeliharaan
Penerangan Jalan Umum di
wilayah Kelurahan
Gunungketur
Peningkatan dan Pemeliharaan
Pintu Gang di Kelurahan
Gunungketur
Peningkatan dan Pemeliharaan
SPAH di Wilayah Kelurahan
Gunungketur

Terselenggaranya
Pembangunan Sarana dan
Prasarana dan Terciptanya
Keberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Gunungketur

635,697,000
Rupiah

3 Dokumen
4 Dokumen
1 Lokasi
1 Unit
11 Unit
8 Unit
560 Meter
Persegi
3 Unit
50 Titik
52 Unit
2 Unit

100 % 558,369,000   angka swadaya murni 635,697,000
Rupiah 614,205,000

7 01 03 2.02 03 Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan angka swadaya murni

Aksi Jumat bersih Kelurahan
Gunungketur
Fasilitasi Lembaga
Kemasyarakatan Kelurahan
Gunungketur
Fasilitasi Lembaga
Kemasyarakatan Lainnya di
Kelurahan Gunungketur
Fasilitasi Lomba Administrasi
PKK Tingkat RW
Fasilitator Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan
Gunungketur
FGD Pembentukan Lembaga
Kesejahteraan Sosial Lansia
FGD Penyusunan Sejarah
Kampung Gunungketur,
Margoyasan dan Kauman
Gelar Kreatifitas Anak Usia Dini

Terselenggaranya
Pembangunan Sarana dan
Prasarana dan Terciptanya
Keberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Gunungketur

635,697,000
Rupiah

6 Kali
95 Lembaga
31 Lembaga
9 RW
12 Bulan
30 Orang
30 Orang
1 Kali
1 Kali
1 Kali
1 Kali
26 Kali
30 Orang
20 Orang
25 Orang
30 Orang
20 Orang
20 Orang
20 Orang

100 % 568,716,000   angka swadaya murni 635,697,000
Rupiah 625,900,000



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Yogyakarta

Tahun 2022
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.0000 Kemantren Pakualaman
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.01 Kelurahan Gunungketur

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022
Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output
Kegiatan

Target Capaian Kinerja
Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Target Capaian Kinerja
Kebutuhan Dana/

Pagu Indikatif (Rp.)Program Keluaran Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan Tolok Ukur Target

Kelurahan Gunungketur
Gelar Kreatifitas Seni Lansia
Kelurahan Gunungketur
Gelar Potensi Seni Budaya dan
UMKM Kelurahan
Gunungketur
Lomba Menu B2SA (Beragam,
Bergizi, Seimbang dan Aman)
Operasi Ketentraman dan
Ketertiban Masyarakat Tingkat
Kelurahan Gunungketur
Pelatihan Batik Ecoprint
Tingkat Lanjut
Pelatihan Batik Tulis Tingkat
Lanjut
Pelatihan Grafiting Tanaman
Anggur
Pelatihan Memasak Ceria
untuk Anak
Pelatihan Olahan Makanan
Tradisional dan Pengemasan
Pelatihan Pemanfaatan Limbah
Sampah Plastik
Pelatihan Pembawa Acara Bagi
Karangtaruna
Pelatihan Pembesaran Ikan
Gurameh
Pelatihan Pembuatan Pembalut
Wanita DUK dengan Bahan
Kain
Pelatihan Public Speaking bagi
Ketua RT dan Ketua RW
Penyuluhan dan Simulasi
Kebencanaan
Penyuluhan Penanganan
Kenakalan Remaja
Penyuluhan Tentang Penyakit
Covid 19 & HIV AIDS
Workshop Kebudayaan
Bergodo Kampung
Gunungketur
Workshop "Kembali Ke Meja
Makan"
Workshop Manajemen Usaha
Pelaku UMKM
Workshop Penundaan
Pernikahan Dini

25 Orang
25 Orang
23 Orang
40 Orang
30 Orang
30 Orang
30 Orang
30 Orang
30 Orang
30 Orang

TOTAL 1,127,085,000   1,240,105,000



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Yogyakarta

Tahun 2022
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.0000 Kemantren Pakualaman
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.02 Kelurahan Purwokinanti

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022
Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output
Kegiatan

Target Capaian Kinerja
Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Target Capaian Kinerja
Kebutuhan Dana/

Pagu Indikatif (Rp.)Program Keluaran Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan Tolok Ukur Target

7         UNSUR KEWILAYAHAN
7 01       KECAMATAN 1,142,975,000   1,257,272,900
7 01 03     PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 1,142,975,000   1,257,272,900
7 01 03 2.02   Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 1,142,975,000 1,257,272,900

7 01 03 2.02 02 Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan angka swadaya murni

Konsultan Pengawas
Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Purwokinanti
Konsultan Perencana
Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan
Purwokinanti
Penataan Kawasan Strategis
Kelurahan Purwokinanti
Pengadaan Plang Penamaan
Gang Kampung di Kelurahan
Purwokinanti
Peningkatan dan Pemeliharaan
Jalan di Wilayah Kelurahan
Purwokinanti
Peningkatan dan Pemeliharaan
Penerangan Jalan Umum di
wilayah Kelurahan
Purwokinanti
Peningkatan dan Pemeliharaan
Pintu Gang di Kelurahan
Purwokinanti
Peningkatan dan Pemeliharaan
SAH di Wilayah Kelurahan
Purwokinanti
Peningkatan dan Pemeliharaan
SPAH di Wilayah Kelurahan
Purwokinanti
Peningkatan dan Pemeliharaan
Taman di Kelurahan
Purwokinanti

Terselenggaranya
Pembangunan Sarana dan
Prasarana dan Terciptanya
Keberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Purwokinanti

635,697,000
Rupiah

4 Dokumen
5 Dokumen
1 Lokasi
4 Unit
560 Meter
Persegi
45 Titik
27 Unit
75 Meter
15 Unit
10 RW

100 % 641,496,000   angka swadaya murni 635,697,000
Rupiah 705,646,000

7 01 03 2.02 03 Pemberdayaan Masyarakat
di Kelurahan angka swadaya murni

Fasilitasi KATANA Kelurahan
Purwokinanti
Fasilitasi KESI Kelurahan
Purwokinanti
Fasilitasi Lembaga
Kemasyarakatan Kelurahan
Purwokinanti
Fasilitasi Lembaga
Kemasyarakatan Lainnya di
Kelurahan Purwokinanti
Fasilitasi Penyandang Difabel
& Keluarga Penyandang
Difabel Kelurahan
Purwokinanti
Fasilitator Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan
Purwokinanti
FGD Kajian Sejarah
FGD Peningkatan Kapasitas
PSM
Gebyar PKK dan Aksi Donor

Terselenggaranya
Pembangunan Sarana dan
Prasarana dan Terciptanya
Keberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

Kota
Yogyakarta,
Pakualaman,
Purwokinanti

635,697,000
Rupiah

9 Kali
7 Kali
120 Lembaga
24 Lembaga
6 Kali
12 Bulan
30 Orang
30 Orang
1 Kali
1 Kali
12 Kali
8 Kali
20 Orang
20 Orang
20 Orang
20 Orang
20 Orang
20 Orang
20 Orang
20 Orang
20 Orang

100 % 501,479,000   angka swadaya murni 635,697,000
Rupiah 551,626,900



Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kota Yogyakarta

Tahun 2022
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.0000 Kemantren Pakualaman
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.11.02 Kelurahan Purwokinanti

Kode
Urusan/ Bidang Urusan/
Program/ Kegiatan/ Sub

Kegiatan

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022
Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Lokasi Output
Kegiatan

Target Capaian Kinerja
Pagu Indikatif (Rp.) Sumber Dana

Target Capaian Kinerja
Kebutuhan Dana/

Pagu Indikatif (Rp.)Program Keluaran Sub
Kegiatan

Hasil
Kegiatan Tolok Ukur Target

Darah Kelurahan Purwokinanti
Gelar Potensi UMKM dan Seni
Budaya Kelurahan
Purwokinanti
Operasi Ketentraman dan
Ketertiban Masyarakat Tingkat
Kelurahan Purwokinanti
Operasional Kerja Bakti Massal
( Dari Purwokinanti Bersih
untuk Jogja Istimewa )
Pelatihan Batik Ecoprint, Sibori
(Lanjutan)
Pelatihan Bergodo
Pelatihan Kerajinan Tas Lukis
Pelatihan Kue Tradisional
Pelatihan Lorong Sayur
Pelatihan Marketing Online
Pelatihan Pembuatan Jamu
Jawa
Pelatihan Pengemasan Produk
UMKM ( Kuliner Raos Ilat Jawi )
Pelatihan Pranatacara
Sosialisasi Program
Perencanaan Dana Strategis
Kuliner Raos Ilat Jawi
Upacara Adat Ruwahan
Kelurahan Purwokinanti
Workshop Bahaya Narkoba
dan Kenakalan Remaja
Workshop Display Produk
Batik
Workshop Edukasi Sampah
Workshop Kelembagaan
Kampung Wisata
Workshop Lansia
Workshop PATBM
(Perlindungan Anak Terpadu
Berbasis Masyarakat) / SIGRAK
Workshop UKBM (Usaha
Kesehatan Berbasis
Masyarakat)

30 Orang
1 Kali
30 Orang
30 Orang
30 Orang
30 Orang
30 Orang
30 Orang
30 Orang

TOTAL 1,142,975,000   1,257,272,900



V-1 
 

BAB V 

PENUTUP 

 

Usulan program, kegiatan, indikator kinerja dan pagu indikatif 

untuk Renja Kemantren Pakualaman Tahun 2022 masih dititikberatkan 

pada peningkatan perkembangan pembangunan Kemantren 

Pakualaman yang mencakup pembangunan  fisik dan pemberdayaan 

masyarakat, dari aspek swadaya masyarakat, ketertiban masyarakat 

dan pelayanan sesuai dengan Renstra Kemantren Pakualaman yang 

sudah dipetakan sesuai Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 

Tahun 2019 yang dimutakhirkan dengan Keputusan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020, serta hasil Musrenbang dan 

pokok – pokok pikiran legislatif. 

Pembangunan-pembangunan titik ungkitan perekonomian 

berbasis pariwisata  wilayah akan dilakukan di dua Kelurahan yaitu 

Gunungketur dan Purwokinanti akan didukung dengan kegiatan 

pemberdayaan sehingga diharapkan pembangunan titik ungkitan 

perekonomian berbasis pariwisata  wilayah akan memberikan dampak 

secara ekonomi bagi masyarakat. Pembangunan fisik lain berupa 

perbaikan sarana dan prasarana wilayah untuk mengakomodasi 

kebutuhan masyarakat terhadap sarana dan prasarana yang 

memadai. Kegiatan peberdayaan lainnya digunakan untuk menjawab 

permasalahan sosial dan ekonomi di wilayah Kemantren Pakualaman. 

Dari sisi Kemantren sebagai pelayan masyarakat, titik berat pelayanan 

ada pada bidang Pemerintahan, Pelayanan perizinan dan Non 

perizinan, serta Keamanan dan Ketertiban. 

Demikian Rencana Kerja (Renja) OPD Kemantren Tahun 2022 

yang  merupakan acuan bagi penyusunan rencana dan pelaksanaan 

program dan kegiatan Kemantren Pakualaman Tahun 2022 

 

                                                                       Yogyakarta, 05 Agustus 2021 

 
Mantri Pamong Praja 
Kemantren PAKUALAMAN 

 

 

CAHYA WIJAYANTA , S.Sos 
NIP. 197011191996031003 



 

 

 

 

 

 

 

 

LAMPIRAN 

BERITA ACARA DESK RENJA  

KEMANTREN PAKUALAMAN 
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